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Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49, ze zm.), zadania gminy z zakresu wspierania rodziny organizuje
wyznaczony podmiot, ktérym moze by¢ osrodek pomocy spotecznej, a zadania powiatu w zakresie
pieczy zastepczej starosta wykonuje za posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie
oraz organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. W przypadku Plocka jest to odpowiednio Miejski
Osérodek Pomocy Spotecznej i Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy m.in. ,przedstawianie staroscie
i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektéw pracy”, natomiast ,kierownik powiatowego
centrum pomocy rodzinie skiada zarzadowi powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie systemu
pieczy zastepczej”. Cytowana ustawa mowi réwniez, ze w terminie do 31 marca kazdego roku
wojt sktada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.

Ponizej zostalo przedstawione sprawozdanie za 2025 rok z realizacji zadan okreslonych
W ustawie z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej przez
Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej oraz Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

Wspieranie rodziny

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczych to
zéspé’r planowych dziatan, majgcych na celu przywrocenie rodzinie zdolnosci do wypetniania tych
funkcji. Praca z rodzing jest prowadzona w szczegdlnosci w formie: konsultacji i poradnictwa
specjalistycznego, terapii i mediacji, ustug dla rodzin z dzieémi, w tym ustug opiekuiczych
i specjalistycznych, pomocy prawnej, szczegdlnie w zakresie prawa rodzinnego, organizowania
dla rodzin spotkan w formie grup wsparcia lub grup samopomocowych, majacych na celu
wymiane dos$wiadczen oraz zapobieganie izolacji.

Wsparcie rodziny moze odbywac sie poprzez:.
* przydzielenie rodzinie asystenta rodziny,
-+ objecie dziecka opieka i wychowaniem w placéwce wsparcia dziennego,
* objecie rodziny pomocg rodziny wspierajacej.

Asystent rodziny

Asystent rodziny to osoba, ktdra wspiera rodzine w jej codziennym funkcjonowaniu i petnieniu rdl
spotecznych, aby w przysztosci jej cztonkowie samodzielnie potrafili pokonywac trudnosci zyciowe,
zwilaszcza te dotyczagce opieki i wychowania dzieci. Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing
W miejscu jej zamieszkania i za jej zgoda.

W ciggu catego 2025 roku zadania z asystentury rodziny realizowato facznie 10 oséb zatrudnionych
na stanowisku asystenta rodziny w ramach 10 etatéw w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej.
W tym okresie asystenci rodziny pracowali ze 117 rodzinami, z czego z 60 rodzinami na wniosek
Sadu. ’

Catkowity koszt zatrudnienia asystentdw rodziny w 2025 roku wynidst 1 300 111,43 zt.

W ramach rzgdowego programu ,Asystent rodziny w 2025 roku”, Gmina-Miasto Plock wydatkowata
$rodki finansowe otrzymane z Funduszu Pracy w wysokoéci 206 214,59 zt z przeznaczeniem na
dofinansowanie dodatkéw do wynagrodzen asystentéw rodziny i kosztéw zatrudnienia asystentéw
rodziny w ramach ww. Programu. Natomiast w ramach rzadowego programu ,Dofinansowanie
wynagrodzeri pracownikow jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata
2024-2027" w 2025 roku Gmina-Miasto Plock wydatkowata dotacje celowg w wysokosci




184 732,20 zt z przeznaczeniem na wyptate dodatkow motywacyjnych dla asystentéw rodziny
w wysokosci 1 000 zt brutto miesiecznie w okresie od dma 1 stycznia 2025 roku do dnia 31
grudnia 2025 roku.

Dziatania asystentdéw realizowane w 2025 roku przyczynl{y sie do poprawy sytuacji zyciowej
rodzin, a w szczeg6lnosci do:

* wzmocnienia roli i funkcji rodziny poprzez zwiekszenie czestotliwodci i systematycznosci
kontaktéw z dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej;

* rozwijania umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

+ integracji rodziny poprzez podtrzymywanie wiezi rodzinnych i nawigzanie kontaktu
z cztonkami rodziny zamieszkujacymi oddzielnie;

* poprawy sytuacji bytowej, mieszkaniowej poprzez podjecie pracy przez czionkéw rodziny,
systematyczne regulowanie optat mieszkaniowych i sptaty zadtuzenia, wykonanie drobnych
prac remontowych, pozyskanie wyposazenia lub uzyskanie mleszkanla socjalnego;

» zdobycia umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego poprzez
samodzielne przygotowywanie positkdw dla dzieci, dbatos¢ o czystos¢ i porzadek
w mieszkaniu oraz racjonalne robienie zakupdéw Zywnoéciowych;

* poprawy sytuacji zdrowotnej poprzez podjecie leczenia przewlektej choroby, zwiekszenie
dbatoéci o zdrowie dzieci, wizyty kontrolne u lekarzy, wykonanie zalegtych szczepien,
systematyczne wykonywanie badan, szczegdlnie przez kobiety w okresie cigzy;

+ polepszenia spotecznego funkcjonowania rodzin  oraz wyjscia z izolacji spotecznej
poprzez utrzymywanie regularnych kontaktéw z wychowawca, pedagogiem szkolnym
i prawidtowych kontaktéw z pracownlkaml stuzb spotecznych;

« zwigkszenia poczucia wiasnej wartosci i zdolnosci do sprawowania kontroli nad wiasnym
zyciem poprzez udziat w terapii uzaleznien.

W 2025 roku asystenci rodziny zakonczyli prace z 18 rodzinami, z czego:
« ze wzgledu na osiggniecie celéw (pozytywnie zakonczono prace z rodzing) - 12,
+  ze wzgledu na zaprzestanie pracy (rodzina sama zrezygnowata z asystenta lub zmienita
miejsce zamieszkania) - 1,
*+ ze wzgledu na brak efektow (rodzma nie realizowata wyznaczonych celéw, unikata
kontaktow z asystentem) -

Asystenci rodziny wspotpracowali z Osrodkiem Kuratorskim w Plocku, placéwkami o$wiatowymi
z terenu Miasta Ptocka, $wietlicami z  terenu Miasta Plocka, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi. W sprawach dotyczacych rodzin objetych asystenturg wspdtpracowali réwniez
z Poradnig Profilaktyki i Leczenia Uzalezniefn w Plocku, Centrum Zdrowia Psychicznego w Ptocku,
Urzedami Pracy, Urzedem Miasta Ptocka, Urzedem Skarbowym,; Urzedem Marszatkowskim
Delegaturg w Plocku, Sadem Rejonowym w Ptocku IIT Wydziat Rodzinny i Nieletnich, Sadem
Okregowym w Ptocku I Wydziat Cywilny, I Opiniodawczym Zespotem Sadowych Specjalistéw
w Plocku, rodzinami zastepczymi, rodzinnymi domami dziecka, Osrodkiem Rodzinnej Pieczy
Zastepczej, Osrodkiem Opiekunczo-Wychowawczym, Miejskim Zespotem Interdyscyplinarnym
ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej, punktem konsultacyjnym prowadzonym przez Os$rodek
Interwencji Kryzysowej i podmiotami leczniczymi. Poza tym, w celu poprawienia sytuacji
zyciowej rodzin, asystenci na biezgco wspodtpracowali z Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej -
Schroniskiem dla Kobiet, Osrodkiem Medyczno-Psychologicznym ,VIDE”, Poradnig Profilaktyczno-
Konsultacyjng prowadzong przez Stowarzyszenie MONAR, Centrum Psychologiczno-Pastoralnym
METANOIA w Plocku, Osrodkiem Rehabilitacji Dzieci- w Ptocku MINI-MED, Stowarzyszeniem
Pomocy Rodzinom Tygiel, Fundacja ,Szkartatna R6za” oraz innymi organizacjami pozarzadowymi.

Dzieki efektywnej pracy asystentéw rodziny 11 dzieci, ktore zostaly umieszczone w pieczy
zastepczej, powrocito w 2025 roku pod - opieke rodzicéw - biologicznych. Rodziny korzystajace
ze wsparcia asystentow otrzymaty réwniez lokale' socjalne z zasobdw Gminy-Miasto Ptock
(3 rodziny). Asystenci rodziny czynnie wspotpracowali z  Fundacja ,Szkartatna Réza” przy
wzmacnianiu swoich podopiecznych w ' podnoszeniu - kwalifikacji zawodowych, poszukiwaniu
zatrudnienia, a takze w poszuklwamu WsparC|a w formie rzeczowej oraz wsparcia psychologicznego
(16 rodzm) :



Rodziny wspieraja_ce

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 rokL .,wspieran/u rodziny i systemie pieczy zastepczej daje
mozliwos¢ wsparcia rodziny przezywe ch':ej trudnodci w petnieniu  funkcji opiekuriczo-
wychowawczych poprzez wprowadzenie rodziny wspierajacej. Rodzina wspierajaca we wspotpracy
z asystentem rodziny pomaga rodzinie w opiece i wychowaniu dziecka, w prowadzeniu
gospodarstwa domowego oraz ksztattowaniu i wypetnianiu podstawowych rdl spotecznych.
Taka forma wsparcia daje mozliwos¢ dzielenia sie doswiadczeniem i umiejetnosciami radzenia
sobie z problemami. Funkcje rodziny wspierajacej moga petni¢ osoby z najblizszego otoczenia
np. sasiedzi, rodziny zaprzyjaznione, dalsza rodzina.

W celu propagowania funkcji rodziny wspierajacej na terenie Miasta Plocka rozdysponowano
ulotki informacyjne oraz cyklicznie umieszczano informacje o poszukiwaniu kandydatow
do petnienia funkcji rodziny wspierajgcej na oficjalnej stronie internetowej Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej. Z uwagi na brak zainteresowania oséb z otoczenia rodzin, w 2025 roku nie
korzystano z takiej formy wsparcia.

Placéwki wsparcia dziennego

W celu wspierania rodziny dziecko moze zosta¢ objete opiekg i wychowaniem w placéwce
wsparcia dziennego. Placdwka wsparcia dziennego moze by¢ prowadzona w formie:

* opiekunczej, w tym kot zainteresowan, $wietlic, klubéw i ognisk wychowawczych,

* specjalistycznej,

* pracy podwérkowej realizowanej przez wychowawce.

Gtéwnym zadaniem placéwek wsparcia dziennego jest wspieranie rodziny majacej trudnosci
w wypetnianiu swoich zadan poprzez objecie dziecka dziataniami wychowawczymi, opiekunczymi
i edukacyjnymi. Dziatania podejmowane w tych placowkach majg réwniez na celu zapobieganie
nledostosowamu spotecznemu oraz przestepczosci dzieci i mtodziezy. Placdwki wsparcia dziennego
majq charakter profilaktyczny i w swojej dziatalnosci kierujg sie przede wszystkim dobrem dziecka
i poszanowaniem jego praw.

Do 30 czerwca 2025 roku w Ptocku funkcjonowato 15 placéwek wsparcia dziennego, z tego
11 placéwek prowadzity organizacje spoteczne i parafie ($wietlice miejskie, kluby profilaktyki
srodowiskowej, w tym placéwka specjalistyczna) i 4 placéwki prowadzit Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej. Z dniem 30 czerwca 2025 roku zostata zamknieta Swietlica Srodowiskowa Nr 5
~Iskierka” przy ul. Otolinskiej 23 prowadzona przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Plocku.

Placdwki funkcjonowaly prawie na kazdym osiedlu miasta Plocka, a .zwlaszcza na tych, ktére
charakteryzowaty sie duzym zubozeniem oraz nasileniem zjawisk patologicznych. Czynne byty od
poniedziatku do soboty, od 4 do 8 godzin dziennie.

Spoérdéd placdwek wsparcia dziennego na terenie miasta Plocka, 4 $wietlice $rodowiskowe
prowadzit Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej (od 1 lipca 2025 r. pozostaty 3 placdwki), ktory
w 2025 roku wydatkowat fgcznie na ich dziatalno$¢ kwote 1 065 515,66 zt ze sSrodkdéw wiasnych
budzetu Miasta Ptocka.. Natomiast w ramach rzadowego programu ,Dofinansowanie
wynagrodzeni pracownikéw jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata
2024-2027" wydatkowat $rodki w wysokosci 95 121,43 zt na wyptate pracownikom $wietlic
dodatkéw motywacyjnych w wysokoséci 1 000 zt brutto miesiecznie w okresie od dnia 1 stycznia
2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

Swietlice $rodowiskowe dysponowaty 120 miejscami (do 30.06.2025 r.) i 90 miejscami w drugiej
potowie roku. Placowki byly otwarte od poniedziatku do pigtku w godz. 10.00-18.00 (w dni nauki
szkolnej), a od 8.00 do 16.00 w dni wolne od lek¢ji. W trakcie zaje¢ dzieci miaty zapewniony
positek. Do $wietlic uczeszczali uczniowie szkoét podstawowych pochodzacy z réznych rodzin:
z problemem alkoholowym, rozbitych, niewydolnych wychowawczo, borykajacych sie z kiopotami
finansowymi i z bezrobociem oraz rodzin wymagajgcych wsparcia w zakresie opieki nad dzieémi.

Praca opiekunczo-wychowawcza w S$wietlicach obejmowata realizacje réznorodnych tresci
zawartych w rocznym ,Planie Pracy na rok 2025” z uwzglednieniem zainteresowan i predyspozycji
dzieci. W ramach funkcjonowania placéwek oferowano wsparcie w zakresie probleméw szkolnych




i rodzinnych, wspdiprace z rodzing wychowankéw, rozmowy indywidualne i porady wychowawcze,
zajecia plastyczne, techniczne, manualne zabawy tematyczne gry dydaktyczne i edukacyjne,
zabawy ruchowe i taneczne. ,

W 2025 roku dzieci korzystance ze wsparcia placowek ucl.estmczy’ry w réznorodnych warsztatach,
zajeciach, konkursach i.innych atrakcjach. dla dzieci organizowanych przez ptockie placowkl
i instytucje. Dzieci bardzo chetnie braty réwniez udziat w przedsigwzigciach o charakterze
miedzypokoleniowym i miedzykulturowym, spotyka]qc SIQ z uczestnikami z Klubu Aktywnego
Seniora MOPS. -

Swietlice miejskie i kluby profilaktyki érodowiskowej (w tym placowka specjalistyczna) - Jraxcznie
11 placéwek, prowadzone przez organizacje pozarzadowe i parafie (koscielne osoby prawne)
dysponowaty 240 miejscami. W tych placéwkach dominowaly zajecia korekcyjno-kompensacyjne
dla dzieci z problemami w nauce oraz pomoc w' odrabianiu lekcji. Ponadto realizowane byly
programy oraz tresci profilaktyczne i socjoterapeutyczne, przy ktoérych czes¢ placéwek korzystata w
miare potrzeb z pomocy specjalistdéw, tj. psychologa i profilaktyka uzaleznien, zatrudnianych przez
organizatorow w ramach umoéw cywilno-prawnych. W ramach biezacej dziatalnosci placéwek
wychowawcy prowadzili zajecia integracyjno-rozwojowe, plastyczne, teatralne, muzyczno-wokalne,
taneczne, sportowe, komputerowe, kulinarne. Dzieci korzystaty z oferty zaje¢ i wydarzen
organizowanych przez ptockie placéwki kulturalne i sportowe.

W 2025 roku na dziatalnoéé¢ $wietlic miejskich i klubdw profilaktyki érodowiskowej z budzetu
Miasta Plocka zostaty przekazane podmiotom prowadzacym dotacje celowe ze $rodkéw wiasnych
budzetu Miasta Ptocka w tgcznej wysokosci 1 959 485,44 zt, w tym 1 288 805,44 zt pochodzito
ze srodkdéw przeznaczonych na realizacje Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemdw ‘Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanu (kluby profilaktyki SI‘OdOWISkowe_]
i placowka specjalistyczna). ‘

W ramach rzqdowego programu ,,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek Wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata 2024-2027” w 2025 roku ‘Gmina-Miasto Ptock
wydatkowata dotacje celowg w wysokoéci 239 985,72 'zt na wyplate dodatkéw motywacyjnych dla
pracownikéw placéwek wsparcia dziennego prowadzonych przez podmioty niepubliczne w wysokosci
1 000 zt brutto miesiecznie w okresie od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

Wykaz placéwek wsparcia dziennego funkcjonujacych w 2025 roku stanowi zatacznik nr 1.

Gminny program wspierania rodziny

W oparciu o art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pleczy zastepczej zostat opracowany ,Gminny program wspierania rodziny w Plocku na lata
2025 - 2027", ktoéry zostat przyjety przez Rade Miasta Ptocka uchwatg Nr 325/XVIII/2025
z dnia 30 pazdziernika 2025 roku. Program okresla zaréwno dziatania ukierunkowane na
wspieranie rodzin, jak i dziatania profilaktyczne. Odbiorcami Programu sg rodziny mieszkajace
w Ptocku, przezywajgce trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz
dotkniete innymi problemami spotecznymi, dzieci i mtodziez zagrozone niedostosowaniem
spotecznym, kobiety w cigzy i ich rodziny oraz rodzice biologiczni dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej.

W zataczniku nr 2 zostata przedstaWIona mformaCJa z realizacji celéw i zadan Programu
w 2025 roku. :



Rodzinna piecza zastepcza

System pieczy zastepczej to zespdt oséb, instytucji i dziatar majgacych na celu zapewnienie
czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadku niemoznoéci sprawowania opieki
i wychowania przez rodzicow. -

System pieczy zastgpczej funkcjonuje w dwéch formach: rodzinnej i instytucjonalnej.

Formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:
1) rodzina zastepcza:
* spokrewniona, ktéra stanowig wstepni (dziadkowie) lub rodzeristwo dziecka,
* niezawodowa, ktérg stanowig osoby niebedace wstepnymi ani rodzeristwem dziecka,
* zawodowa, w tym: zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna,
2) rodzinny dom dziecka.

Zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 marca 2024 roku
w sprawie wysokosci kwot Swiadczeri przystugujacych rodzinie zastepczej i prowadzgcemu
rodzinny dom dziecka (M.P. z 2024 r. poz. 230) oraz Uchwatg Nr 265/XIV/2025 Rady Miasta Ptocka
z dnia 22 maja 2025 r. w sprawie podniesienia wysokosci $wiadczeri przystugujacych rodzinie.
zastepczej i prowadzgqcemu rodzinny dom dziecka, wysoko$ci pomocy na kontynuowanie nauki
oraz ustalenia kwot dofinansowania, $wiadczeri oraz $rodkdw finansowych przyznawanych
w oparciu o art. 83 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje swiadczenie
na pokrycie kosztéw utrzymania kazdego umieszczonego dziecka w wysokosci nie nizszej niz:
* 1 300,00 zt miesigcznie - w przypadku rodziny zastepczej spokrewnionej (do 30 kwietnia
2025 r, byto 1 002,00 z), o
. 3‘00,00 zt miesigcznie - w przypadku rodziny zastepczej niezawodowej, zawodowej lub
.rod}iinnego domu dziecka (do 30 kwietnia 2025 r., byto 1 517,00 z).

Do marca 2025 roku, zgodnie z postanowieniami Uchwaty Nr 10/II/2024 Rady Miasta Ptocka
z dnia 28 maja 2024 roku w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia przystugujacego
rodzinom zastepczym zawodowym (w tym rodzinom zastepczym.zawodowym specjalistycznym
oraz rodzinom zastepczym zawodowym petnigcym funkcje pogotowia rodzinnego), prowadzacym
rodzinne domy dziecka oraz za sprawowanie funkcji rodziny pomocowej, stanowigcy rodziny
zastgpcze zawodowe otrzymywali wynagrodzenie w wysokoéci 5 500,00 z+ brutto oraz
W momencie umieszczenia w rodzinie zastepczej zawodowej wiecej niz 3 dzieci, wynagrodzenie
byto zwigkszane o dodatkowe 300,00 zt brutto na kazde kolejne przyjete dziecko do rodziny
zastepczej zawodowej. Stanowiacy rodziny zastepcze zawodowe specjalistyczne otrzymywali
wynagrodzenie w wysokosci 5 500,00 zt oraz w momencie umieszczenia w rodzinie zastepczej
zawodowej specjalistycznej wiecej niz 1 dziecka, wynagrodzenie bylo zwiekszane o dodatkowe
300 zt brutto na kazde kolejne przyjete dziecko do rodziny zastepczej zawodowej
specjalistycznej. Stanowigcy rodziny zastepcze zawodowe petnigce funkcje pogotowia rodzinnego
otrzymywali wynagrodzenie w wysokosci 6 138,00 zt. Ponadto, jezeli w rodzinie zastepczej
zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przebywato, przez okres dtuzszy niz 10 dni
w miesiqcu kalendarzowym, wigcej niz troje dzieci lub przebywato co najmniej jedno dziecko
legitymujace sie orzeczeniem o niepethosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, taka rodzina otrzymywata dodatek w wysokosci
20% naleznego wynagrodzenia.

Natomiast od 01 kwietnia 2025 roku, w zwigzku z przyjeta Uchwata Nr 230/XI/2025 Rady Miasta
Plocka z dnia 27 marca 2025 roku w sprawie podniesienia wysokoéci wynagrodzenia
przystugujgcego rodzinom zastepczym zawodowym (w tym rodzinom zastepczym zawodowym
specjalistycznym oraz rodzinom zastepczym zawodowym pefnigcym  funkcje pogotowia
rodzinnego), prowadzgcym rodzinne domy dziecka oraz za sprawowanie funkcji  rodziny
pomocowej, stanowigcy rodziny zastepcze zawodowe otrzymywali wynagrodzenie w wysokosci
» 500,00 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad co hajmniej jednym dzieckiem,
7 000,00 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad dwojgiem dzieci, 8 500,00 zt brutto
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w przypadku sprawowania opieki nad co najmniej trojgiem dzieci. Stanowiacy rodziny zastgpcze
zawodowe specjalistyczne otrzymywali wynagrodzeme w wysokosci 8 500,00 zt brutto
w przypadku sprawowania opieki nadco najmniej jednym dzieckiem. Stanowiacy rodziny
zastepcze zawodowe petnigce funkcje pogotowia rodzinnego otrzymywali wynagrodzenie
w wysokoéci 8 500,00 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad co najmniej jednym
dzieckiem. Ponadto, jezeli w rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego przebywato, przez okres dtuzszy niz 10 dni-w miesigcu kalendarzowym, wigcej niz
troje dzieci lub przebywato co najmniej jedno dziecko legitymujace sige orzeczeniem
o niepetnosprawnosci  lub  orzeczeniem o znacznym lub  umiarkowanym  stopniu
niepetnosprawnosci, taka rodzina otrzymywata dodatek w wysokosci 20% naleznego
wynagrodzenia. Prowadzacy rodzinne domy dziecka otrzymywali wynagrodzenie w wysokoSci
6 500,00 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad 1-5 dzieci, 13 000,00 zt brutto
w przypadku sprawowania opieki nad szesciorgiem dzieci, 14 500,00 zt brutto w przypadku
sprawowania opieki nad siedmiorgiem dzieci, 16 000,00 z brutto w przypadku sprawowania
opieki nad co najmniej oSmiorgiem dzieci.

Zaréwno rodziny zastepcze, jak i rodzinne domy dziecka otrzymywaty pomoc w formie
dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka, pomoc w formie $wiadczen
na pokrycie niezbednych kosztdw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka, pomoc
w formie $wiadczenia na pokrycie kosztéw zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych lub
innych zdarzen majacych wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki. Rodzinne domy dziecka
otrzymywaty $rodki finansowe na pokrycie innych niezbednych i nieprzewidzianych kosztow
zwigzanych z opiekg i wychowaniem dziecka lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka.
Rodziny zastepcze niezawodowe i zawodowe oraz rodzinne domy dziecka otrzymywaty $rodki
finansowe na pokrycie kosztéw zwigzanych z utrzymaniem lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktérym prowadzona jest odpowiednio rodzina
zastepcza zawodowa badz niezawodowa lub rodzinny dom dziecka. Rodziny zastgpcze zawodowe,
rodzinne domy dziecka skorzystaty réwniez ze smadczen na pokrycue kosztéw przeprowadzonego
remontu zajmowanego lokalu. : '

Rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka otrzymywaty dodatkowo ze Srodkéw budzetu
Panstwa na kazde umieszczone dziecko w wieku do ukonczenia 18 roku zycia sSwiadczenie
wychowawcze w wysokoséci 800 zt w ramach  rzadowego Programu "Rodzina 800 plus”.
SW|adczen|a te byly przyznawane i wyptacane przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

W 2025 roku Oérodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej — Dziat Pieczy Rodzinnej i Instytucjonalnej
(do 28 lutego 2025 r. - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej) objat pomocg 117 rodzin
zastepczych, w ktorych przebywato 244 dzieci, w tym:

« 73 rodziny spokrewnione, w ktérych przebywato 102 dzieci,

e 29 rodzin niezawodowych, w ktérych przebywato 38 dzieci,

» 8 zawodowych rodzin zastepczych, w ktorych przebywato 35 dzieci,

« 7 rodzinnych doméw dziecka, w ktérych przebywato 69 dzieci.

Zgodnie z postanowieniami Sadu, w 2025 roku utworzono 16 nowych rodzin zastepczyth,
w ktdérych umieszczono 20 dzieci.

Zgodnie z art. 73 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, w przypadku czasowego niesprawowania opieki przez rodzing zastgpczg lub rodzinny
dom dziecka, w zwiazku z wypoczynkiem, udziatem w szkoleniach lub pobytem w szpitalu,
opieka nad dzieckiem moze zosta¢ powierzona rodzinie pomocowej. W 2025 roku zostato
zawartych 15 umoéw o pownerzeme pieczy zastepczej rodzinie pomocowej, w zwigzku z czasowym
niesprawowaniem opieki zaréwno = przez stanowigcych rodziny = zastgpcze zawodowe,
jak i prowadzacych rodzinne domy dziecka. ' g ’

W oparciu o art. 57 i art. 64 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, na wniosek _rodziny zastgpczej niezawodowej badz zawodowej lub
prowadzgcego rodzinny dom dZ|ecka mozna zatrudni¢ osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki
nad dzieémi i przy pracach gospodarskich. W 2025 roku zatrudnionych zostato 25 oséb do pomocy
przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich. Osoby do pomocy zatrudnione
byly na podstawie umowy-zlecenia. Wysokos$¢ wynagrodzema 0s6b do pomocy okreslona zostata
na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 12 wrzesnia 2024 roku w sprawie wysokosci
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minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokoéci minimalnej stawki godzinowej w 2025 roku.
W 2025 roku stawka godzinowa dla osoby do pomocy wynosita 30,50 zt brutto za godzine. Osoby
do pomocy zatrudnione w rodzmnych domach dziecka, zgodnie z zawartg umowg, w danym
miesigcu mog+y $wiadczy¢ prace w wymiarze nie wiecej niz 160 godzin.

W mysl art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastegpczej, w.przypadku pilnej koniecznosci, na wniosek lub za zgoda rodzicéw dziecka, mozliwe
jest umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej na podstawie umowy zawartej miedzy
rodzing zastepcza lub prowadzacym rodzinny dom dziecka a starostq wiasciwym ze wzgledu na
Mmiejsce zamieszkania tej rodziny lub miejsce prowadzenia rodzinnego domu dziecka. W 2025 roku
do Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Ptocku nie wptynat zaden wniosek w powyzszej sprawie.

W zakresie realizacji zadan, na biezaco wspdtpracowano z nastepujacymi osobami, instytucjami
i organizacjami pracujacymi na rzecz dziecka i rodziny: pracownikami Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Plocku (w .tym z pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny), Osrodkiem
Interwencji Kryzysowej, Policja, Sadem Rejonowym (w tym z kuratorami zawodowymi i kuratorami
spotecznymi), powiatowymi centrami pomocy rodzinie, szkotami, przedszkolami, O$rodkiem
Oplekunczo Wychowawczym. w Plocku, Wojewddzkim Osrodkiem Adopcyjnym oraz podmlotam!
leczniczymi.

Pracownicy OSrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej brali udziat w posiedzeniach statych zespotéw ds.
okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w placéwkach opiekuficzo-wychowawczych.
Na biezaco uczestniczyli rowniez w posiedzeniach dotyczacych oceny rodzin zastepczych, a takze
w posiedzeniach organizowanych przez Zaktad Opiekurficzo- Leczniczy w Wierzbicach oraz
w Regionalnej Placéwce Opiekunczo-Terapeutycznej ,Odzyskaé Rado$c” w Kraszewie Czubaki
i Regionalnej Placowce Oplekunczo-'lerapeutyczneJ ~1eczowy Domek” w Rzeszowie, gdzie
przebywaja dzieci z Plocka, ,

W 2025 roku pracownicy Qérodka RodzmneJ Pieczy Zastepczej w. Ptocku - Dziatu Plerzy
Rodzinnej i In%ytuqonalne]

. sporzqdzm 71 list wyp’rat na wyptacone ustawowo smadczema,

* przygotowali 1 362 decyzje administracyjne w zakresie przyznawanych ustawowo
$wiadczen dla rodzin zastepczych, rodzinnych domdw dziecka oraz dla usamodzielnianych
wychowankow;

°* 'w zwigzku z postanowieniami Sadu umiescili 9 dzieci w placowkach opiekunczo-
wychowawczych na terenie Miasta Ptocka;

* w zwigzku z postanowieniami Sadu umiescili 22 dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej;

* w zwigzku z postanowieniem Sadu umuescnh 1 dziecko w Zaktadzie Oplekunrzo--
Leczniczym dla Dzieci | Mtodziezy w Bacikach Srednich 68, 17-300 Siemiatycze.

Pracownicy Os$rodka Rod;mne] Pieczy Zastepczej w Plocku, w celu rozwijania swoich umiejetnosci,
podwyzszania kompetencji i poszerzania wiedzy, uczestniczyli w szkoleniach oraz webinarach.

W oparciu o art. 191 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej zostaty zawarte porozumienia pomiedzy Gming-Miasto Plock a nastepujgcymi
powiatami: ‘Ptockim, Gostyninskim, Jarocidskim, Kutnowskim, Sierpeckim, Aleksandrowskim,
Ploriskim, PlaseC?yn.,k;m Zuromifiskim, Gming-Miasto Grudzigdz, Miastem Gliwice i Miastem
Elbigg. Powyzsze porozumienia zostaty zawarte ze wzgledu na fakt umieszczenia dziecka
W pieczy zastgpczej na terenie powyzszych powiatéw, przy czym miejscem zamieszkania
dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej byt teren Gminy-Miasto
Plock. W zwigzku z zawartymi porozumieniami w 2025 roku pokryto koszty utrzymania 45
dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych na terenie ww. powiatdéw oraz koszty objecia
rodzin zastgpczych opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Na zwrot powyzszych
kosztéw w 2025 roku Gmma Miasto Ptock przeznaczyta 818 848,26 zt.

A zwna;'ku z art, 191 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku ¢ wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej zostaly zawarte porozumienia pomigdzy Gming-Miasto Plock a nastepujacymi
powiatami: Limanowskim, Plockim, Pruszkowskim, Sierpeckim, Zgierskim, Kutnowskim,
Gostyniriskim, Nowosadeckim, Zyrardowskim, Trzebnickim, Gming-Miastem Toruri i Miastem
Zory. PowyZsze porozumienia zostaty zawarte ze wzgledu na fakt umieszczenia dziecka w pieczy
zastepczpj na terenie Cmmy Miasto Ptock przy c7ym rnlercem zamleS"kanla dziecka przed




umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej byly ww. powiaty. W zwigzku z zawartymi
porozumlenlaml na terenie Gminy-Miasto Ptock w 2025 roku przebywato 30 dzieci pochodzgcych
z ww. powiatéw. Powiaty zwracaty Gminie- Miasto Plock wydatki poniesione na utrzymanie dzieci
w pieczy zastepczej na terenie Plocka oraz koszty koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej,
ktorzy obejmowali wsparciem rodziny, w ktorych przebywaly te dzieci.. v

Pomoc dla usamodz:elmanych wychowankqw

Podobnie jak w latach ubiegtych, priorytetem w odniesieniu do usamodzielnianych wychowankow

byto podejmowanie przez pracownikéw Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej oraz Miejskiego

Oérodka Pomocy Spotecznej dziatan zmier‘zaja‘cych do ich zyciowego. usamodzielnienia i integracji
$rodowiskiem.

Wychowankom, ktérzy opuscili rodzinng plec7e zastepczg udzielono pomocy:
» na kontynuowanie nauki -~ 41 osobem, ‘
* na usamodzielnienie ~ 10 osobom,
« na zagospodarowanie — 13 osobom.

Pomocy w usamodzielnieniu udzielono réwniez wychowankom placéwek opiekunczo-
wychowawczych, m%odzieiowych osrodkoéw wychowawczych oraz zaktadéw poprawczych
w postaci: e

‘e pomocy na kontynuowanle naukn - 19 osocbom,.

* pomocy na usamodzielnienie - 10 osobom,

* pomocy na zagospodarowanie — 3 osobom.

Zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polltyk/ Spotecznej z dnia 24 marca 2024 roku
w sprawie wysokosci kwot . Swiadczeri przystugujgcych rodzinie zastepczej i prowadzgcemu
rodzinny dom dziecka, wysokosci pomocy dla osoby usamodzielnianej oraz wysokosci - kwot
okreslonych w.umowach (M.P..z 2024 r. poz. 230), do 30 kwietnia 2025 roku osobie opuszczajacej
rodzine -zastepcza  lub placowke op|ekunc7o wychowawcza: przystugiwato. $wiadczenie 'z tytutu
- kontynuowania nauki- w wysokoséci : nie nizszej niz 759,00::zt miesigcznie. Natomiast, ‘zgodnie
z przyjeta Uchwata Nr 265/XIV/2025 Rady Miasta Plocka z dnia-22 maja 2025 roku w. ‘sprawie
podniesienia wysokosci swiadczeri przystugujgcych. rodzinie zastepczej. i prowadzacemu rodzinny
dom dziecka, wysokosci pomocy na kontynuowanie nauki oraz ustalenia kwot dofinansowania,
Swiadczen oraz Srodkdw: finansowych przyznawanych w oparau o-art. 83 ustawy zdnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny | systemie pieczy zastepczej, od 1 maja 2025 r. osobie
opuszczajacej rodzine zastepczg lub placéwke oplekunczo wychowawczg przystugiwato $wiadczenie
z tytutu kontynuowania nauki w wysokosci nie nizszej niz 1 500,00 zt miesigcznie.

Potrzeby w zakresie zabezpieczenia odpowiednich warunkéw mieszkaniowych realizowano
poprzez umozliwienie petnoletnim wychowankom opuszczajacym placowki i rodziny zastepcze
pobyt w mieszkaniach treningowych. W 2025 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
przeznaczyt 6 mieszkan treningowych dla usamodzielnianych wychowankow, w ktérych
zamieszkiwato tacznie 10 oséb.

Pobyt w mieszkaniu treningowym daje wychowankom poczucie, ze wszystkie elementy zycia
dorostego zaleza przede wszystkim od nich ‘samych. Osoby, ktére mieszkaja w lokalach
treningowych, ucza sie samodzielnosci, planowania | wydatkowania wtasnego budzetu. Partycypuja
w. kosztach zwigzanych z eksploatacjg mieszkania i optatach za wode oraz energig elektryczna.
Opfaty za pobyt w mieszkaniu treningowym sg ustalane w oparciu o posiadany dochéd i czesto
stanowig symboliczng kwote mieszczacy sie w przedziale od 150,00 zt do 250,00 zt miesigcznie,
ktéra ma raczej charakter wychowawczy niz OdZWIel’(_lOdld znaczng partycypacje w kosztach

utrzymania mieszkania.

Pracownicy Oérodka Rodzinnej Pieczy Zastgpczej oraz M:erklego Osrodka Pomocy Spotecznej
prowadzili systematyczny nadzér i kontrole nad prawidtowym funkcjonowaniem wychowankdéw
w zajmowanych lokalach, udzielajgc im wsparcia i opieki w razie potrzeb.



Wydatkowame érodkéw fmansow h na rodzmna pleczq zastepcza w 2025 roku

Organizowanie rodzinnej pieczy zastQpczeJ Jest zadamem w’rasnym powiatu finansowanym ze

$rodkéw wiasnych budzetu Miasta Ptocka. Na rodzinng piecze zastepczg wydatkowano Jrayczme

kwote 8 959 239,76 zt. W tej kwocie sg zawarte wynagrodzenia dla 0oséb prowadzgcych rézne

formy rodzinnej pieczy zastepczej oraz wynagrodzenia dla 0s6b do pomocy w tacznej kwocie
3 517 751,82 z. _ .

W ramach rzgdowego "Programu WsparC/a powiatu w organ/zaCJ/ i tworzeniu rodzmnych form
pieczy zastepczej w 2025 roku" Gmina-Miasto Ptock otrzymata: érodki finansowe z Funduszu
Pracy w wysokosci 152 060,00 zt, bedace dofinansowaniem do wynagrodzen przystugujgcych
rodzinom zastgpczym zawodowym, rodzinom zastepczym zawodowym petnigcym funkcje
‘pogotowia rodzinnego i prowadzacym rodzinne domy dziecka w 2025 roku.

Wydatki poniesione w 2025 roku na wynagrodzenia dla oséb prowadzgcych rodzinne domy
dziecka, rodziny zastepcze zawodowe, rodziny pomocowe oraz o0sdéb do pomocy przedstawia
tabela nr 1, a wydatki na usamodzielnienie wychowankoéw pokazuje tabela nr 2.

Tabela nr 1. Liczba rodzin zastepczych oraz liczba umleszczonych w nich dzieci w roku 2025
wraz z poniesionymi wydatkami na wynagrodzenia.

. Liczba | Liczba Wydatkowana kwota

Typ rodzin rodzin dzieci (wynagrodzenia)
Rodziny zastepcze pomocowe ‘ 15 77 I 17 968,52 zt
Rodziny zastepcze zawodowe 5 19 507 326,43 74
Rodzi|_1y zastep‘cz_e zawqd_owe petnigce 3 16 ' 356 938,44 zt
funkcje pogotowia rodzinnego g
Rodzinne domy dziecka , 7 69 1433 510,21 z
Osoby do pomocy 25 - 1202 008,22 zt

Razem "3 517 751,82 zi

Tabela nr 2. Liczba usamodzielnianych wychowankow w 2025 roku wraz z poniesionymi
wydatkami. :

Wydatkowana kwota(pomoc
Z tytutu kontynuowania nauki,
pomoc na zagospodarowanie,

pomoc na usamodzielnienie)

Usamodzielniani wychowankowie Liczba oséb

Wychowankowie z rodzinnej pieczy zastepczej 41 494 742,10 z
Wychowa.nkowie z instytucjonalnej pieczy 19 255 092,40 7t
zastepczej

Razem : 60 749 834,50 zt
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'Instytucjmnalnawpiecza zastepcza.

Do zadan pOW|atu w- ramach, mstytuqonalnej pleczy zastQpcze] nalezy prowadzeme placowek

opiekunczo- Wychowawczych

Zadaniem placowek oplekunczo wychowawczych jest:

«  zapewnienie dziecku catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokajanie jego mezbednych
potrzeb, w . szczegdlnodci emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych,
spotecznych i religijnych,

» realizowanie przygotowanego we Wspo%pracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku,

“« umozliwienie kontaktéw dziecka z rodzmaml i mnyml osobami bliskimi chyba, Ze sad
postanowi inaczej,

» podejmowanie dziatari w celu powroLu dz;ecka do rodziny, :

» zapewnienie dziecku dostepu do ksztalcenia dostosowanego do jego W|eku i mozliwosci
rozwojowych,

* obejmowanie dziecka dziataniami terapeutycznymi,

e zapewnienie korzystania z plzys’rugu jacych swiadczen zdrowotnych

Zgodnie z ustawq z dnia 9 czerwca 2011 roku o Wsp/eran/u rodziny i system/e pieczy zastepcze],

od 1 stycznia 2021 roku liczba wychowankéw przebywajacych jednoczesnie w placowce

opiekunczo-wychowawczej nie moze pr7ekroczyc 14 dzieci.

Na terenie Plocka funkcjonuje Os$rodek Oplekunczo Wychowawczy, ktory w 2025 roku

zapewniat obstuge organizacyjng, admmlstracyjnq i merytoryczng nastepujacym placowkom
oplekunczo wychowawczym: S

 Placéwka Interwencyjna przy ul. Moscickiego 6 - ‘dysponowata 14 miejscami,
- Placéwka Socjalizacyjna nr 2 przy ul. Potudniowej 13 - dysponowa+a 14 miejscami, -
e PIacowka SOCJallzachna nr3 przy ul. Kallnowej 80 - dyqponowa’ra 14 mlercaml

Placowka Interwencyjna zapewnla dorazna ca{odobowq Oplth i wychowame oraz. zaspokaja

niezbedne : potrzeby : dzieciom® pozbawmnym opieki - rodzicow, . znajdujacym. sig¢ w sytuacji -
kryzysowej. Dzieci przyjmowane sg w  trybie- nalvchmlastowym 0. kazdej porze dnia i nocy.

Doprowadzane sg przez funkcjonariuszy Policji, kuratoréw sadowych, pracownikéw Miejskiego
Os$rodka Pomocy Spotecznej, rodzicow. :

W 2025 roku w Placoéwce Interwencyjnej przebywato tacznie 26 wychowankéw. W ciggu roku
przyjeto 11 nowych wychowankdéw, w tym 7 dzieci pochodzito z terenu Ptocka, 3 byto pochodzenia
ukramsklego i 1 z powiatu ptockiego. -

W 2025 roku Placéwke opuscito 12 wychowankow, z czego:.

4 wychowankdéw zostato umieszczonych w Placowce Soqahzacyjne] nr2,
« 2 wychowankéw zostato umieszczonych w Placowce Socjalizacyjnej nr 3,
« 1 wychowanek zostat umieszczony w placéwce opiekuriczo-wychowawczej w Wyszogrodzie,
+ 3 wychowankéw powroécito do domu rodzinnego,
e 2 Wychowankéw ukonczyto 18 r.z. i usamodzielnito sie,

Placowka Socjalizacyjna nr 2 przy ul. Potudniowej. 13 zapewnia catodobowg Opiékq
i wychowanie oraz zaspokaja niezbedne potrzeby dzieciom pozbawionym oplek| rodzuqelskleJ,

dla ktérych nie znaleziono rodzinnej opieki zastepczej.

W 2025 roku w Placéwce Socjalizacyjnej nr 2 przebywato facznie 21 wychowankéw, w tym
8 zostato przyjetych w 2025 roku. Wszyscy wychowankOWIe pochodznll z terenu Ptocka.

W 2025 roku Placdwke opuscito 8 wychowankow Z czeqgo:

+ 1 wychowanek zgodnie z postanowieniem sqdu powrocH do domu rodzinnego,
-« 5 wychowankdw usamodzielnito sie,
* 2 niemowlgt opuscito placowke wraz ze sw0|m| pe’moletnlml matkami.
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Placéwka Socjalizacyjna nr 3 przy ul. Kalinowej '80 zapewnia catodobowg opieke i wychowvanie
oraz zaspokaja niezbedne potrzeby d7|ecrom pozbawmnym opieki rodzicielskiej, dla ktérych nie
znaleziono rodzinnej opieki zas,te;pczej :

W 2025 roku w Placéwce SOCJahzachneJ nr 3 przebywato +a_czn1e 20 wychowankéw, w tym 6 zostato
przyjetych w 2025 roku. Z terenu Plocka pochodzito 19 wychowankdw, jeden pochodzit z powiatu
pruszkowskiego. W 2025 roku placéwke opuscite 5 wychowankoéw, ktdrzy usamodzielnili sie.

W Placowce Interwencyjnej oraz Placéwce Socjalizacyjnej nr 2 i nr 3 wdrazanych jest wiele form
pracy z dzieckiem, mitodzieza i rodzina. Praca odbywa sie zaréwne z dzieémi, jak i ich rodzinami.
Wszystkie te dziatania majg na celu jak najlepiej przygotowa¢ mitodziez do samodzielnego zycia,
a takze reintegracje rodziny, aby umozliwi¢ powrét dzieci do swoich domow.

Po przyjeciu do placéwki dziecko objete jest opieka pielegniarska. Niezwitocznie pozyskiwane sg
informacje o aktualnym stanie zdrowia, przebytych chorobach wieku dzieciecego, rozwoju
psychomotorycznym, dalszych zaleceniach dotyczacych zdrowia dziecka. W przewazajacej liczbie
dzieci trafiajg do placdwek z ogromng iloécig zaniedbarh zdrowotnych i $rodowiskowych.
Niezwtoczna opieka i objecie whasciwym leczeniem pozwala szybko okresli¢ stan zdrowotny dziecka
i zaplanowac dalsze oddziatywania medyczne.. ‘

Statg opieke medyczng: nad wychowankaml placdwek sprawuje ,Swiat Zdrowia" Centrum
Medyczne Sp. z o.0. przy ul. Jasnej 13 w Plocku. Leczenie stomatologiczne bezpfatnie zapewnia
Prywatny Gabinet Stomatologiczny p. Krzeskich przy ul. Péinocnej oraz szkolne gabinety
stomatologiczne. Opieka o¢kulistyczna sprawowana jest bezptatnie przez ,Centrum Optyczno-
Okulistyczne Essilor Szewczyk”. Dzieci korzystajg rowniez z konsultacji lekarza okulisty w Poradni
Okulistycznej w Legionowie. W sytuacji zwiekszonych potrzeb lub trudnosci w dostepie do
bezptatnych wizyt umawiane sg prywatne wizyty specjalistyczne. Wychowankowie byli szczepieni
zgodnie z kalendarzem szczepien ochronnych.

Psycholodzy  #itrudnieni = w  Sekgji Oplekunczo—upeqallstyczne] Odérodka  Opiekunczo-
Wychowawczegu zapewniali state wsparcie i pomoc psychologiczng wszystkim wychowankom,
Systematycznie! prowadzona byla obserwacja dzieci, a wnioski i spostrzezenia na biezaco
odnotowywane byly w arkuszach obserwacji psychologicznych, Regularnie prowadzone byly zajecia
i rozmowy z wychowankami o sytuacjach trudnych, stwarzajgcych silne napiecie i emocje. Opieka
psychologiczna realizowana byta w formie zaje¢ indywidualnych i grupowych.

W ramach zaje¢ indywidualnych prowadzone byly zajecia majace na celu rozwijanie kompetencji
emocjonaino~spotecznych dzieci. Wspieranie rozwoju w sferze emocjonalnej odbywato sie m.in.
poprzez uczenie dzieci rozpoznawania i nazywania emocji, kierowania nimi oraz takich form
wyrazania, ktore mieszcza sie w regutach dobrego spotecznego funkcjonowania.

W zajeciach indywidualnych skupiano sie rowniez na nauce umiejetnosci pozytywnego wypowiadania
sie o sobie i innych. Motywowano dzieci do realizacji obowigzku szkolnego, poprawy zachowania
i rozwijania wlasnych zainteresowan oraz uswiadamiano dzieciom rcle wyksztalcenia w dorostym
zyciu., Prowadzona byta praca z dzieémi pod katem systematycznosci, koncentraCJl i motywacji.
Tematy realizowane podczas zajeé indywidualnych z psychologiem dotyczyty réwniez indywidualnej
hierarchii wartosci, empatii, asertywnosci i. tolerancji oraz zwmzkow interpersonainych. Dziaci
otrzyrmywaty pomoc i wsparcie w biezacych. syumuach trudnych. Nd]lstcvtmejcze byto zapewnienie
dzieciom poczucia bezpieczeis stwa | akceptacji.oraz zwrocenie uwagi na posiadane przez nie zasoby.

Z wychowankami przygotowujacymi sig do usamodzielnienia prowadzone byty zajgcia rozwijajace
umiejetnosci niezbedne do rozpoczecia samodzielnego zycia w przysziosci. Dzieci ze stwierdzonymi
trudnosciami i deficytami rozwmowymt otrzymaty pomoc zgodnie ze wskazaniami do pracy,
w oparciu o dostosowanie wymagan do ich. potrzeb i mozliwosci.

COdbywaly sie takze rozmowy indywidualne z rodzicami na temat ich dzieci, potrzeb oraz biezgcych
problemow zdrowotnych. Udzielano porad, prowadzono konsultacje. Uswiadamiano rodzicom role,

jaka petnig w zyciu dziecl oraz ksztattowano prawidlowe postawy rodzicielskie i pozadane
zachowania w kontakcie z dziecmi.. ‘

W zwigzku z obserwowanym wzrostem skali potrzeb i problemow vvychowankow v obszarze
ochrony i wzmocnienia zdtowia psychicznego, dobrego samopoczucia i poprawy jakosci ich zycia
zwigkszyta sie ilo$¢ wizyt w poradniach zdrowia psychicznego. Do obserwowanych  probieméw
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nalezaty - gtdwnie zaburzenia 7achowan|a nastroju, éQrsza Nawigzano réwniez wspotprace
w ramach . NFZ z Osrodkiem: Srodownskowej Opieki Psycho!oqlcmej i quchoterapeuLyc_zneJ dla
dzieci i m%od2|e7y +EURO-MEDICA” w Plockut. = - oo . . A

Program zajec grupowych doatosowany byt do potr/eb i ro7w01u emocjonalnego dzieci przebywajqcych
w danej placdwce. Organizowane byly spotkama grupowe wediug pojawiajacych sie potrzeb, ktorych

celem byfa integracja Wychowankow, rozwijanie umie Qtnooca wspélpracy i zgodnego wspo’rdZIa’ranla,._

budowanie zaufania™ w grupie, a posredmo dostarczenie ‘wychowarikom nowych umiejetnosci

i pozytywnych "do$wiadczen korygujacych mepraw.d%r*\w ‘zachowania: Problery, " ktére wyp’rywa’(y

w trakcie spotkan grupowych, omawiano grupowo, a hastepnie indywidualnie. Duzq czesé zajed

orgamzowano w formie zabaw i wspdlnych: gier, ktore wptywaty na poprawe naqtrOJu, uczy’{y
wspdipracy w grupie wychodzenia z inicjatywa, rozwga&y l\ream'wnoec i samodznelnosc

Zajecia grupowe w Placéwce Interwencyj'lq

L,Budowanie relaql rownesnlczyc!\" - zajecia mialy na celu ‘nauczenie wychowankdéw
prawidlowego  nawigzywania i:._f utrzymywqmd relacji,  skutecznej komunikacji
interpersonalnej oraz radzenia < oble z mzwwywanmm konfliktow. Zajecia skierowane byty
do dzieci w wieku 9-15 lat.

« ,Budowanie poczucia wiasnej wartosci” - zajecia i'~o|owane byty dla dziewczat w wieku 15+
i mialy na celu nauczenie p05zuk|wan|a wiasimych’ zasobow oraz umiejetnego korzystania z
nich, a takze dolfonywqma praWId}oweJ oceny wiasnych umle]otnoscu i mozliwosci. Celem

zaje¢ bylo réwniez - nabycie umm;qtno ‘stawiania granic, a- takze nauczenie: s:q,

‘ prdWIdiowogo reagowania w przypcxdku pr7ckrecmma tych granic przez inne osoby.
Zajeqa grupowe w Placéwce Soc;ahzacyjnej nr >' ‘

JEduterapeutica” - program byt pr7e>znac4ﬂony dla dzieci- ze specjalnymi potrz_ebaml
edukacyjnymi. Zajecia ~obejmowaty ngadmema pamiec i percepcje wzrokowg (kdrty
".: ~kolorowe), - liczby, - ulamki, prcxenty, ‘myslenie  operacyjne, . oclblcxa, proporcie, pamlea,

" stosunkow v przest mmyrh koncentracje, dldqramy, lzegary, “monety, ‘sprawnosc.

; i'_r’grafometryc7na, umiejetnosci Jezykowc, rthografm kaliq‘rafie"

« - ,Uzaleznienie -od ' narkotykéw" - celem . Zajm byto* rozpomame noziomu - wiedzy -oraz
. ' podniesienie  $wiadornosci miodmmy temat ©przyczyn i skutkéw - uzaleznien,
cudwiadomienie  psychicznych wsrodowml\owych ynmkow ‘wplywajgcych, na rozwoj

. uzaleznienia oraz edukacja na temat. komekwetmt /drowotnyrh, spotecznych i prawnych
zwigzanych z uzywaniem narkotykow Rozwijane byly rowniez umiejetnosci radzenia sobie z
presjg spoteczenistwa. Uczestnicy pwnah tratczqm asertywnego odmawiania oraz W,.rnormla
poczucie wtasnej wartosci.

» Konflikty” - zajecia mialy na celu poprawlemo relacji w grupie. Omowmno defmlc_]Q
przemocy, formy trudnych zachowan krzywdzemc, stowne, fizyczne i emocjonalne. Zajecia
adresowane byty do dzieci w wieku 10-14 Iat S

Zajecia grupowe w Placowce SOCJallzachneJ nr 3

» ,Dbam o siebie” - program miat na c_elu roz wij:m‘ie samoswiadomosci  dzieci i ich
kompetencji w zakresie dbania o whasne zdrowie. Zajecia mialy charakter profilaktyczny
i psychoedukacyjny. Gtéwnym celem bylo - wzmocnienie odpornosci psychicznej dziec
poprzez odnalezienie i wskazanie zasobdw osobistych, co utatwia budowanie pozytywnego
obrazu siebie i zmniejszenie podatnosci na Ifsytyke; W zajeciach uczestniczylo 4
wychowankéw w wieku 16-18 lat. ‘

+ ,Razem przeciwko przemocy” - proqram zaldadal podniesienie wiedzy dzieci na temat
réznych form przemocy, specyfiki zachowan agresywnych oraz ich pr7yczyn Szczegdlng
uwage zwrdcono na problemy cyberprzemocy i zjawiska ,hejtu w sieci”. Dzieci zostaty
zapoznane ze sposobem reagowania w' sytuacji doswiadczania lub bycia $wiadkiem agresji
wobec innych oséb. Uczestnicy zostali zapoznani  z zasadami komunikacji NVC
(Porozumienia bez Przemocy). W zajeciach uczestniczyto 5 wychowankdw placéwki.

+ ,Komunikacja w grupie"- program skierowany do dzieci w wieku od 7 do 12 lat. Celem zajec
byto rozwijanie umiejetnosci pOI’OZUl'ﬂleal’lld st, nauka wyrazania emocji w akceptowalny
sposdb, wzmacnianie wspo’rpracy W grupie oraz éwiczenie konstruktywnego rozwigzywenia
konfliktow. ;

13



W roku 2025 na terenie placéwek zorganizowano wiele spotkan i imprez okoliczno$ciowych
(zabawa = walentynkowa, mikotajkowa, . andrzejkowa; uroczyste obchody urodzin dzieci
przebywajacych w placéwkach). Wychowawcy organ|7owall, z uwzglednieniem wieku, mozliwosci
oraz zainteresowan dzieci, wiele réznorodnych zaje¢ w ramach grup zainteresowan.

W 2025 roku na funkcjonowanie OS$rodka Opiekunczo-Wychowawczego i placéwek opiekuriczo-
wychowawczych wydatkowano taczng kwote 4 581 271,93 zt, w tym z dotacji celowej ze $rodkéw
budzetu panstwa w ramach rzadowego programu ,Dofinansowanie wynagrodzeri pracownikéw
Jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na-lata 2024-2027" - 444 952,14 7
z przeznaczeniem na wyptate dodatkéw motywacyjnych dla pracownikéw w wysokosci 1 000 zt
brutto miesiecznie w okresie od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

Placdwki opiekuriczo-wychowawcze wszystkich typdw otrzymywaty dodatkowo ze $rodkéw budzetu
Pafstwa na kazde umieszczone dziecko w wieku do ukoriczenia 18 roku zycia $wiadczenie
wychowawcze w wysokosci 800 zt w ramach rzadowego Programu "Rodzina 800 plus"
Swiadczenia te bylty przyznawane i wyptacane przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Obstuge finansowo-ksiegowg Osrodka Opiekuriczo-Wychowawczego prowadzit Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Ptocku. :

Zgodnie z zawartymi porozumieniami pomiedzy Gming-Miasto Plock a powiatami: Plockim,
Ptoniskim i Stupeckim oraz Wojewddztwem Mazowieckim i Wojewddztwern Podkarpackim pokryto
koszty . utrzymania 6 dzieci z Plocka umieszczonych: w Placdwce Opiekuficzo-Wychowawczej
w Wyszogrodzie, w Domu Dziecka w PloAsku i placdwce opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego — Dom dla Dzieci i Miodziezy ,Szansa” w Strzatkowie oraz Regionalnej Placéwce
Opiekunczo-Terapeutycznej ,Odzyskaé Rados¢” w Kraszewie Czubakach i Regionalnej Placdwce
Opiekuniczo-Terapeutycznej ,Teczowy Domek” w Rzeszowie. tacznie na ten cel wydatkowano
kwote 591 509,26 zt. Natomiast na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Gming-Miasto
Ptock a Pownatqm PI‘USZkOngIm, Powiat Pruszkowski zwracat Gminie-Miasto Ptock koszty pobytu
dziecka pochodzgcego z jego terenu umieszczonego w placéwce opiekuriczo-wychowawczej typu
soqallzacyjnego na terenie PJrocka

W zwiazku z ustawa z dnia 25 lipca 2014 roku o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy-zastepczej oraz niektorych innych ustaw, od 19 wrzesnia 2014 roku Gmina-Miasto Ptock na
podstawie art. 18 zmienionej ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych jest zobowigzana do pokrywania kosztéw
wyzywienia i zakwaterowania dzieci urodzonych w Plocku, ktérych rodzice majg ograniczone prawa
rodzicielskie i ktére postanowieniem Sadu umieszczone zostaty w zaktadach opiekunczo-
leczniczych, pielegnacyjno-opiekunczych i rehabilitacyjno-leczniczych przez okres ich tam
przebywania, tj. do czasu podjecia przez Sad decyzji o powrocie dziecka do domu, $mierci dziecka
lub osiagniecia przez nie petnoletnosci. W 2025 roku w Zaktadzie Opiekuficzo-Leczniczym dla
Dzieci w- Kraszewie Czubakach przebywato 1 dziecko, 1 dziecko w Zaktadzie Opiekuriczo-
Leczniczym dla Dzieci prowadzonym przez Zgromadzenie Sidstr $w. Jozefa w Wierzbicach oraz
1 dziecko w Zaktadzie Opiekunczo-Leczniczym dla Dzieci i Mtodziezy w Bacikach Srednich.
Na utrzymanie tych dzieci wydatkowano kwote 124 179,42 zi.
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Sprawozdanie z efektow pracy orgamzatora rodzmnPJ p|eczy zastqpczej

Orgamzatorem rod7|nne3 pleczy zastqpczej ‘na teleme P%ocka wyznaczonym Zarzqdzenlem
nr 1242/2011 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 23 grudnia 2011 roku, jest Oérodek Rodzinnej
Pieczy Zastepczej w Ptocku z siedzibg przy ul. War:zawskxej 5.

Do budynku -przy ul. Warszawskiej 5 - Osrodek Rod7|nneJ Pieczy Zastepczej, z dotychczasowe]
siedziby przy ul. gen. F. Kleeberga 3, przenlos’r sie 11 Ilpca 2025 roku.

Budynek bytej siedziby Zgromadzenia Slosu Mlloslerdzm Sw. Wincentego a Paulo przeszedt
przebudowe i modernizacja pod potrzeby‘_Oorodka i jego podopiecznych. Zostata dobudowana
klatka schodowa, odnowione wnetrze budynku i elewacja, rozebrany zostat fragment budynku
gospodarczego i wymienione frontowe ogrodzome Powstata wewnetrzna droga, Sciezki, parking -
z geokraty. Dla najmtodszych zorganizowano przestr7en ‘do zabawy, postawiono wiate rekreacyjna.
Budynek zostat przystosowany-dla oséb z mepe’mosprawnosqaml

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 mku o0 wspieraniu rodziny i system/e pieczy zastepczej
powiat zobowigzany jest do realizowania zadan z zakresu . systemu pieczy zastgepczej w ramach
zespotu osdb, instytucji i dziatan: uklerunkowanych na, zapewnhienie czasowej opieki i wychowania
dzieciom, w przypadkach niemoznosci sprawowanla Oplekl i wychowania przez rodzicow.

Rodziny zastepcze, aby skutecznie pomagac pownerzonym dzieciom, sg otoczone odpownedmm
wsparciem. Szczegdlnym sprzymierzencem: jest koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, ktory
przede wszystkim wspiera rodziny zastqpc7e w realuacy zadan wynikajacych z pieczy zastQpczeJ

Do zadan koordynatoréw rodzinnej pleczy zastepczej naleza’fo _
- e udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i . prowadzacym rodzinne domy dziecka
-+ w realizacji.zadan wynikajacych z pieczy. zas*epc7e3, _.
. przygotowanie, we wspotpracy z: odpowredmo rodzing: zastepczq lub’ prowadzqcym rodzinny
. dom dziecka oraz asystentem’ rod/.my, a.w przypadku gcly . rodzinie dziecka nie ‘zostat
‘przydzielony asystent rodziny - we wspo’rpmcy Z. podmmtem organizujgcym pracq
S Z rodzing, planu pomocy dziecku; ...
¢ pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzqcym |odzmne domy dznecka w naW|a_zan|u
wzajemnego kontaktu;
* zapewnianie rodzinom zastepczym ora7 prowadzacym rodzmne domy dziecka dostepu do
B specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;
s zgtaszanie do osrodkéw adopchnych informacji o dzieciach z uregulowanq sytuaCJq
~ prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;
. udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej,
* przedstawianie corocznego sprawozdama z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pleczy
zastepczej. o SE

W ciqgu catego 2025 roku pod oplekq koordynatorow by+y 124 rodziny zastepcze, na d2|en
31 grudma 2025 roku pozostawato 107 rodzin zastepczych. Praca koordynatoréw byta wykonywana
zarébwno w miejscu zamieszkania podoplecznych jak i na terenie Osrodka. Czestotliwos¢ spotkan
zalezata od biezacych potrzeb poszczegdlnych: rodzin zastepczych, stwierdzonych probleméw w
sferze psychologicznej, pedagogicznej i bytowej. Utrzymywany byt staly kontakt z placéwkami
edukacyjnymi, do ktérych uczeszczajq dzieCi umieszczone w pieczy zastepczej.

Koordynatorzy organlzowall prace tak, aby umleJthe rozgraniczyé dziatania wspierajace ‘od
dziatan zwigzanych z oceng funkcjonowania rodzin. Pozyskanie zaufania opiekunéw zastepczych
bywa trudne, gdy sa oni spokrewnieni z dzie¢mi, nad ktérymi sprawuja piecze zastepcza.
Wystepujg wtedy konflikty. lojalnosci miedzy: cztonkami rodziny, traumatyczne doswiadczenia
nierzadko blokujgq zaufanie do. instytucji panstwowych Takie sytuacje wymagajg od pracownikéw
Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej szczegolnych kompetencji osobowosciowych oraz
umiejetnosci profesjonalnego wsparcia. ;

Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej sprawowa’r opleke nad wszystkimi rodzinami zastepczymi
funkcjonujacymi na terenie Ptocka. »
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Praca ukierunkowana byla réwniez na rzecz dzieci, ktére przezywa’ry niepowodzenia w nauce
szkolnej. ‘Sktadato sie na to wiele przyczyn m.in. zaniedbania wyniesione z poprzednich $rodowisk
wychowawczych, a takze brak kompx,tenc:]l aktualnych opiekunéw, ktérzy np. z powodu
zaawansowanego wieku lub niskiego ‘poziomu wyksztalcenia nie sq w stanie pomoéc dzieciom
w nauce. W ramach poradnictwa specjalistycznego Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej udzielit
65 porad psychologicznych rodzinom zastepczym i ich podopiecznym

Ponadto, Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastgpczej wspo’rpracowa’{ Z 43 rodzinami biologicznymi dzieci
przebywajacych w pieczy zastepczej. Oferowat réwniez wszystkim rodzinom zastepczym mozliwosé
uzyskania bezptatnej porady prawnej. W sprawach rutynowych, wskazéwki zwigzane z aspektami
prawnymi przekazywali pracownicy Osrodka natomiast w 18 przypadkach zorganizowano
spotkanie z prawnikiem z Osrodka.

Poza udzielaniem porad prawnych rodzmom zastepczym do obowigzkdw prawnika nalezata biezgca
‘obstuga prawna O$rodka, w tym:
. * prowadzenie szkoler prawnych dia kandydatéw do sprawowanla pieczy zastepczej,

* sporzadzanie pisemnych opinii dla pracownikéw Osrodka oraz ustnych wyjasnied w zakresie
stosowania prawa, w szczegolnosu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, prawa pracy, zamdwien publicznych, prawa rodzinnego i opiekuriczego, prawa
cywilnego i postepowania cywilnego;

* sporzadzanie projektdw pism, wnioskdw, wystgpiern do sadéw i innych organdéw oraz

instytucji;
* sprawdzanie i opiniowanie projektow wewnqtrznych aktéw prawnych; w tym zarzadzen
Dyrektora wraz z zaftgcznikami, uméw | porozumierh zawieranych z podmiotami

zewnetrznymi wraz z aneksami do tych umow;

* udziat w spotkaniach i naradach zwigzanych z biezaca dziatalnoscig Osrodka;

* wykonywanie innych czynnosci zwigzanych ze $wiadczeniem ustug prawnych (zaréwno
w trakcie petnionych dyzuréw w Odrodku jak i z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji
elektronitznej mail lub telefon).

LH

W .2025 roku Oarodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej zorganizowat warsztaty dla dzieci i m’rod2|ezy
Z rodzin zastepczych - odbyto sie 1 spotkanie. Osrodek, pracujac na rzecz dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepczych i rodzinnych domach dziecka, prowadzit terapie psychologlcznq dla
7 dzieci, terapie pedagogiczng dla 1 dziecka i logopedyczng dla 1 dziecka. Ten rodzaj zajeé byt
bardzo dogodny dla opiekunéw dlatego, ze pomoc byta oferowana zaraz po stwierdzeniu
wystepujacego problemu. Rodzice zastepczy i prowadzacy rodzinne domy dziecka nie musieli
oczekiwa¢ w kolejkach na termmy wyznaczane przez specjalistow, otrzymywall pomoc szybkg
i dostosowang do rytmu zajet dziecka. ‘

Zgodnie z wymogami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej ma nie tylko $wiadczyé pomoc rodzinom
i dzieciom umieszczonym w pieczy zastepczej, ale takze monitorowaé i oceniaé funkcjonowanie
réznych form zastepczego rodzicielstwa.

W 2025 roku oceniono sytuacje dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych. W spotkaniach
uczestniczyli pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, Wojewddzkiego Osrodka
Adopcyjnego, kuratorzy sadowi, rodziny zastepcze oraz rodzice biologiczni, ktérzy maja
ograniczong wfadzg rodzicielska nad matoletnimi dzie¢mi. Wynikiem wspdinych ustaled byto
sporzadzenie i przestanie do sgdu 349 opinii dotyczacych matoletnich przebywajacych w rodzinach
zastgpczych. W 2025 roku dokonano 47 ocen rodzin zastepczych pozostajacych pod opieka
Osrodka. Pracownicy Os$rodka uczestniczyli réwniez w 8 posiedzeniach okresowej oceny
wychowankéw przebywajacych w ptockich placéwkach opiekuriczo-wychowawczych.

Do Wojewddzkiego Os$rodka Adopcyjnego Oddziat w  Pltocku (zwanego dalej: Oérodkiem
Adopcyjnym) przekazana zostata informacja dotyczaca wszystkich dzieci z uregulowana sytuacjg
prawng - 10 dzieci (w tym 3 dzieci, ktérych sytuacja prawna zostata uregulowana w 2024 r,, lecz
zgtoszono je do adopcji w 2025 r.), z ktérych 8 nie zostato zakwalifikowanych do adopcji i nadal
przebywaja w rodzinnej pieczy zastepczej. Z dzieci zakwalifikowanych w 2025 roku do
przysposobienia, 2 matoletnich zostato umieszczonych w rodzinach adopcyjnych
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Osrodek Rodzinnej Pieczy 2 astepczej daala rownlu' na rzecz zw:qkszema liczby rodzin zastepczych.
na terenie Plocka. W ciggu 2025 roku Osrodek . 7dlaq'n07owafr i przeszkolit 10 oséb de stanowienia
rodzin zastepczych niezawodowych, wyc;Lawﬂ JO 3 ad@ctw ukonczenia szkolenia i 10 zaswiadczen
kwalifikacyjnych. : : RSP

W 2025 roku powstaly 2 nowe rod7|ny Lasti‘pcn zawodowe, w tym jedna petnigca funkcje
pogotowia rodzinnego. i : L

Osérodek” RodzmneJ Pieczy Zastepczej W“pO’delal‘aJ{ z Sqdem Rejonowym w Plocku, na wniosek
ktérego przeprowadzono 17 anallz sytuaCJl osoblsteJ, rodzmne] | mathkowe] kandydatéw do
stanowienia rodziny zastepczej. et

Pracownicy Os$rodka Rodannej Pleczy Zastepc7eJ udzrfnlajq wsparcia. i pomagajg wychowankom
w procesie usamodzielnienia. Taka opieka zostafo objetych 3 wychowankéw. Ponadto,
koordynatorzy na biezaco wspierali i pomagall 4 wychow ankom, ktorzy zakonczyli juz proces
usamodzielnienia. Zgromadzone dosw1adr7enla sLan_r)wnq baze dla doskonalenia dotychczasowych
form pracy. Pracownikom Osrodka zalezy na tym -2eby osoby funkcjonujace w pieczy zastepczej
byty - przekonane, ze Os$rodek Rodzinnej lezy Zastepczej stuzy przede wszystkim niesieniu
pomocy i wsparcia w trudnych sytuacjach, a funkc:Jo kontrolnn odnosza sie do eliminowania btedéw
i tym samym poprawy warunkow funkqonowama d i'i ich opiekunéw,

Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej podqnmj ielOkiorLinkowe dziatania w _celu zwiekszenia
liczby zawodowych rodzin zastepczych i prowadzer rodzinnych doméw dziecka, w ktérych mogaq
przebywaé dzieci pozbawione opieki rodzicow bloiomcz_nych Trwajg poszukiwania kandydatéow do
stanowienia pieczy zastepczej i w tym celu 03 rodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej w 2025 roku
podjat nastepujace formy promocji zastQpc7eqo rodzicielstwa:
« umieszczanie informacji w SeI‘WlSle c;’)oéec,znosrlowym ~ Facebook Osrodka Rodzinnej
Pieczy Zastepczej;
-+ wydrukowanie kdlendarzy oraz terzclr 'z quo Osrodka Rodzinnej Pieczy Zaste_pc7ej
. i'rozpowszechnianie ich. w mstytuqach w'-"po}prdcumcych z-.0srodkiem;
e wudziat . dyrektora ORPZ: orazs prowadzqcej ;Jedpn 7 rodzinnych .doméw' dziecka w audycji
©radiowej w rozgtosni Radio Ptock FM ip stawienie stuchaczom zasad funkCJonowama
" zawodowych rodzin zastepczych i’ rodznrmy@h domoéw dziecka. ‘Audycja miata na celu
“-.zainteresowanie s%uchaczy mozhwoscnq zawodowego funkc;onowanla w systemie rodzinnej
pieczy -zastepczej. Zapis rozmowy radlowe] zoqta% opubllkowany na- stronié ‘Radia oraz
portalu spotec:fnoscrowym Facebook ' ‘

Ponadto, w- roku 2025 Osrodek Rod/mnej Pleczy /dstepczq przy wspo}prdcy z Urzedem Miasta
Plocka zorganizowat wydarzenie pn. JTydzien Rodzncnelstwa Zastepczego” z okazji obchoddéw Dnia
Rodzicielstwa Zastepczego, ktéry przypada 30 maJa ' Przygotowane wydarzenie bylo okazjg do
wspoélnego Swietowania i podziekowania rodzmom /zastepczym za ich trud i ogromne
zaangazowanie wkiadane w codzienne wychowame d7|ec1, ktére z réznych powoddw nie mogg
mieszka¢ ze swoimi rodzicami, a takze byto chsciq kampanii- promocyjnej skierowanej do
wszystkich mieszkaficow Plocka. Kampania promu_]'qca rodzicielstwo zastepcze w Ptocku oraz
dziatania prowadzone przez Osrodek Rodzinnej: Pleczy Zastepczej w tym zakresie objete byty
Honorowym Patronatem Prezydenta Miasta Plocka

W ramach tego wydarzenia zostata przez erodek1 Rodzinnej Pieczy Zastepczej wspdlnie z Plocka
Rada Rodzinnej Pieczy Zastepczej zorganizowana konferencja pn. ,Dobrze, Zze Jeste$!
Rodzicielstwo zastepcze: wyzwania i sukcesy”;. ktora miafta miejsce w Auli Ratusza i skierowana
byta szczegdlnie do pracownikéw - placowek o$wiatowych, sadow, placéwek stuzby zdrowia,
instytucji pomocy spotecznej oraz organizacji pozarzqdowych '

W dniu 04.06.2025 r. na placu piknikowym ZOO w Plocku, Osrodek RodzmneJ Pieczy Zastepczej
zorganizowat Piknik - Rodzicielstwa Zastepczego sI<|arowany do wszystkich rodzin zastepczych
i rodzinnych doméw dziecka funkcjonujacych na terenie miasta.

Dodatkowo, w ramach wydarzenia: Tyd2|en Rodzxqelstwa Zastqpczego na terenie miasta Plocka
rozwieszone byty:
* plakaty promujace rodzmelstwo zastc—;pcze w réznych placowkach os$wiatowych
(w przedszkolach, szkotfach), placéwkach s’ruzby zdrowia, spoétdzielniach mieszkaniowych
i w réznych mstytuqach publicznych;
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* billboardy na stupach reklamowych alezacych do mlasta

. réklamy na przystankach autobusowych oraz na tylnych szybach w autobusach komunlkaCJl
miejskiej réznych linii autobusowych o d’ruzszych trasach, a takze plakaty ramkowe
wewnatrz srodkéw Komunikacji MIeJSkIe] Co

Dyrektor O$rodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej odbyta réwniez wizyty u rodzin zastepczych
i prowadzacych rodzinne domy dziecka w miejscu ich zamieszkania. Celem tych spotkan byta
wymiana informacji dotyczacych wspo’rpracy mledzy rodzinami zastepczymi a instytucjami
sprawujgcymi nad nimi piecze. : . e

Ponadto, w 2025 roku Osrodek zorganlzowa’( szkolema podnoszace kompetencje i umiejetnosci
opiekunczo-wychowawcze dla rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka:

* szkolenie modutowe dla pracownikow ORPZ i rodzin zastepczych zawodowych oraz
‘prowadzacych rodzinne domy dziecka pn.: ,,Standardy ochrony matoletnich w rodzinnej
pieczy zastepczej”, ktérego celem bylo opracowanie dokumentu zgodnie z wytycznymi
Ministerstwa Sprawiedliwosci do zastosowania na poziomie lokalnym;

* cykl szkolen ,Mito$¢ na pierwszym miejscu - szkolenie rozwojowe dla rodzin zastepczych
Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Ptocku i prowadzacych rodzinne domy dziecka”
i superwizji realizowanych przez Gmine-Miasto Plock w ramach projektu pn.: ,Gotowi na
samodzielnos¢” dofinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej;

W dniu 29 listopada 2025 roku zorganizowano jednodniowe warsztaty podnoszace kompetencje
rodzicielskie dla funkcjonujgcych rodzin zastepczych z terenu miasta Plocka w ramach realizacji
projektu ,Gotowi na samodzielno$¢” wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027. W warsztatach udziat wzieto 13 rodzin
zastepczych spokrewnionych i niezawodowych, w tym 18 osdb dorostych i 13 dzieci w wieku 13 -
17 lat. Zajecia odbywaty sie réwnolegle w dwdch blokach tematyrznych oddzielnie dla rodzicow
i nastolatkow.

el
Dorosli, w trakcte warsztatow z pedagoglem/terapeuta/trenerem pn. ,Wychowanie to nie kosmos -
Nastolatek nie Kosmita”, mogli dowiedzie¢ sie:

* co naprawde d2|eJe sie w ciele i psychice nastolatka? Jak sobie z tym radzi¢

wychowawczo?; e

czym jest burza hormondw, a czym burza emocji?;
zdrowie psychiczne nastolatka - sygnaty ostrzegawcze: depresja, leki, autoagresja;
dlaczego nastolatek sie buntuje i jak rozmawiac zamiast walczy¢?;
jak stucha¢ nastolatka i jak ustysze¢ na czas?;
* jak rozmawiac z nastolatkiem? - porozumienie bez przemocy - jezyk szakala i jezyk zyrafy.

Natomiast zajecia dla dz;ea - nastolatkéw z pedagogiem/terapeutg/trenerem skupiaty sie na
temacie:
+ ,Tozsamos¢ i poczucie wiasnej wartosci - Kim jestem? w okresie dojrzewania - emocje
i potrzeby, zto$¢ — ukryta potrzeba”;
* ,Relacje réowiesnicze — presja grupy, potrzeba akceptacji i lek przed odrzuceniem”;
« Jak radzi¢ sobie z hejtem w $wiecie realnym i wirtualnym?
» Zagrozenia: uzywki, alkohol, e-papierosy, tresci niewtasciwe, cyberprzemoc, hejt w social
mediach. I

Zajecia podnoszace umiejetnodci i kompetencje spoteczne potaczone zostaly z warsztatami
teatralnymi  (odgrywanie scenek/rél spotecznych) prowadzonymi przez aktora Teatru
Dramatycznego w Plocku, jak réwniez z warsztatami tanecznymi - zajeciami POUNDfit,
prowadzonymi przez trenerke fitness. Zajecia POUNDSit oprécz mozliwosci rozwijania aktywnosci
fizycznej przez nastolatkéw, byty rowniez swietng forma radzenia sobie ze stresem, a takze
roztadowywania w bezpieczny i zabawowy sposéb nagromadzonych w sobie trudnych emocji.

W dniach 04-05 pazdziernika 2025 roku zostat zorganizowany przez Fundacje Przystanek Rodzina
wyjazd relaksacyjny potaczony z warsztatami rodzicielskimi do oérodka rekreacyjnego w Koszeléwce
dla 22 rodzin zastepczych spokrewnionych i niezawodowych z terenu miasta Plocka w ramach
realizacji projektu ,Blizej siebie”. Dwa dni peine bliskosci, dziatan, zabaw integracyjnych, rozmow
i pytan, dzieki ktorym dorosli mogli lepiej poznaé swoje dzieci, a dzieci zobaczy¢ dorostych zupetnie
w inny sposéb. Dorosli mieli okazje skorzysta¢ z poradnictwa rodzinnego i odpoczaé podczas zajed
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relaksacyjnych, a takze wspolnle z d2|ecm' spedz;vr czas podczas przejazdzki ciuchcig, karaoke,
seansu filmowego. Ten wyjazd umocm’r wxezx ktore's sercem rodzmnej pieczy zastepczej.

W dniu 05 grudnia 2025 roku w snedzlble _ o’rdz.lelczego Domu Kultury PSM L-W przy
ul. kukasiewicza 28 przy wspdtpracy pracoew‘mkow ORPZ z wolontariuszami Fundacji Orlen odbyto
sie spotkanie $wigteczne dla rodzin zastepczych k’k*eWmonych i niezawodowych, ktére zmagajg
sie z trudniejszg sytuacjq materialno-bytowa. W apotkamu uczestniczyto 17 rodzin zastepczyuh
w tym 22 dzieci i 21 oplekunow Podczas spotkama dm:cn ofrzymaly prezenty, o ktére wczesniej
poprosity w listach do Sw. Mikotaja. Na zaproszonych gosc1 czekat Swnety Mikotaj, ktéry wreczyt
dzieciom wymarzone prezenty, ale nie zabrak« owniez konkursow Swigtecznych, wspolnego
koledowania, poczestunku oraz muzyki i wystc—gpo W dua.hu Swigt Bozego Narodzenia.

to pr7eprowadzone specjalistyczne poradnictwo,
-zastepczych i rodzinnych doméw . dziecka
<tu pt. ,Szanse i mozliwosci — specjalistyczne
arciem.objeto tacznie 22 dzieci bedacych pod

W okresie od wrzesnia do grudnia 2025 rol/u
diagnoza psychologiczno-pedagogiczna dla to
z dzie¢mi z podejrzeniem FAS/FASD w ramach pr“_‘
poradnictwo dla rodzin z dzie¢mi z FAS/FASD”. ., \\
opiekg Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczm : ocku. Wszystkie:'22 dzieci zostaly poddane
specjalistycznej diaghozie, natomiast 16 z: n| vzo‘s‘talro objetych dalszg, regularng terapig
w ramach projektu. Projekt realizowany bya‘ przez Fundacje La Fontaine jako zadanie publiczne
finansowane ze srodkéw Samorzadu WOJewodz‘Lwa Mdzow1ecl<|eqo ,

"n renc;a Naukowo- Praktyczna pn. ,Zagrozenia
spofeczne i sytuacje kryzysowe. Profilaktyka,: noza | terapia w ‘perspektywie pedagogiki
resocjalizacyjnej” ougamzowana przez Szkote. Wyzsz im. Pawta Wiodkowica w- Plocku, w ktdrej
brali udziat pracownicy Oérodka Rodzinnej Pieczy. Z, pc,ze‘j.

Dnia 27 pazdziernika 2025 roku odby’rd blef'

W dniu 29 pazdziernika 2025 roku pracowmcy ,Oérodka Rodzmnej Pxeczy Zastepczej brah udzia%
w konferencji pn. ,Rola dorostych w skutecznym W parc:u dznem zorganizowanym przez Wydziat
Zdrowia i Spraw Spo+ecznych Urzedu Miasta Plock

‘W dniu 30 pazdziernika 2025 . pracownlcy ORPZ estmczyll W szkolenlu pn..,Rola Koordynatora
w ' pieczy'. zastepczej w planowaniu - ustug : _e'C/nych dla ~wychowankéw” -w - Warszawie
organizowanym przez Mazowieckie Centrum Politykl Spo}eczneJ

‘W dniu 26 listopada 2025 roku dyrektor oraz p })vmcy Dziatu Pieczy Rodzmnej i Instytucjonalnej
Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastgpczej uczestmczyh w szkoleniu pn. ,,Postgpowanie administracyjne
na gruncie stosowania ustawy o wspleramu rod7my systemle pieczy zastepczej

W ramach realizacji zadan Miejskiego Progr muv Proﬂlaktykl i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przecrwdzaa’rama Narkom rodek Rodzmnej Pleczy Zastepczej w P+ocku
zorganlzowa’r szkolenia: : R : ‘

. » dla pracownikdéw, rodzin zastqpc7ych i pr za&ych rodZinne domy dziecka 'pt ,,Profila'ktyka

: uzaleznien jako narzedzie ochrony " rodzmy " Szkolenie zostato zorganizowane w formie
dwudniowych warsztatéw w dniach: 21-22.01.2025 r. Realizatorem szkolenia byfa P. M.
Szafranek - socjolozka, prawniczka, speqalvumca sie w badaniach dotyczacych wigczenia
spotecznego, wspierania dziecka i rodziny: wsrodowisku lokalnym oraz zmian dotyczacych
spofeczeristwa obywatelskiego. Czionkini. Zarzadu Stowarzyszenia Sedzidw Rodzinnych
w Polsce i Rady Miedzynarodowego Stowarzy szenia Sedzidw Rodzinnych i Sedziéw Pokoju.
Pelni funkcje redaktorki naczelnej czasopisma naukowego - "Dziecko Krzywdzone. Teorla
Badania. Profilaktyka", ktérego wydawcq ](-‘St Fundacja Dajemy Dzieciom Site.

» dla pracownikéw, rodzin zastepczych' i: pro,wadgqcych rodzinne domy dziecka pt. ,100
powodéw aby nie pié....czyli skuteczna’ profilaktyka problemu uzaleznien. Szkolenie
rozwojowe oparte na Empatii.” Szkolenie zostato zorganizowane w formie dwudniowych
warsztatéw w dniach 11-12.09.2025 r. Realizatorem szkolenia byt P. Tomasz Majewski -
psycholog, terapeuta, trener oraz certyﬁkowany specjalista ds. przeciwdziatania przemocy
(certyfikat PARPA). Cztonek Sekcji PodeJSC|a Skoncentrowanej na Rozwigzaniach Polskiego
Towarzystwa Psychologicznego oraz Polskiego Stowarzyszenia Terapeutéw Terapii
Skoncentrowanej na Rozwigzaniach. Trenér i terapeuta osrodka szkoleniowo-terapeutycznego
INTEGRI TSR. Zatozyciel NVC Solut|ons
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Zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzky z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, ktora wprowadzita obowigzek
wskazania jednostki organizacyjnej do sprawowania nadzoru nad realizacjq praw i obowigzkow
opiekuna tymczasowego matoletniego obywatela Ukrainy, Prezydent Miasta Plocka Zarzadzeniem
Nr 3303/2022 z dnia 02 maja 2022 roku wskazat O$rodek Rodzirinej Pieczy Zastepczej w Ptocku
do sprawowania nadzoru nad realizacjg praw i obowigzkéw opiekuna tymczasowego matoletniego
obywatela Ukrainy.

Z uwagi na obowigzek realizacji powyzszego zadania, OSrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej objat
nadzorem w 2025 roku 20 opiekunéw tymczasowych i 21 dzieci pozostajacych pod ich opieka.
Os$rodek udzielat wsparcia dotyczacego wypetniania obowigzkdw opiekunczo-wychowawczych przez
opiekunéw tymczasowych, wspierat w zatatwianiu spraw edukacyjnych i zdrowotnych obywateli
Ukrainy.

Obsluge finansowo-ksiegowg Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Ptocku prowadzit Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Plocku. ,

W 2025 roku na funkcjonowanie Osrodka Roczinnej Pieczy Zastepczej wydatkowano taczng kwote
2 853 789,97 zt, w tym dotacja celowa ze $rodkdw budzetu parstwa w ramach rzadowego
programu ,Dofinansowanie wynagrodzern pracownikéw jednostek wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej na lata 2024-2027” - 272 379 49 zt z przeznaczeniem na wyplate dodatkéw
motywacyjnych dla pracownikdow w wysokosci 1 000 zt brutto miesigcznie w okresie od dnia
01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej

W oparciu o art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej zostat opracowany ,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na terenie
Miasta Plocka na lata 2025 - 2027", ktéry zostat przyjety przez Rade Miasta Plocka uchwaty
Nr 336/XVIII/2025 z dnia 30 pazdziernika 2025 roku.

Program okresla polityke miasta Plocka w zakresie wspierania funkcjonujacych rodzin zastepczych
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych poprzez zespdt planowanych dziatant majacych na
celu podnoszenie kompetencji rodzicielskich i zdolnosci do wypetniania tych funkcji. Ponadto okresla
sposoby realizacji i rozwoju pieczy zastepczej z uwzglednieniem ram dziatan zindywidualizowanych,
a takze zespoldw 0séb i instytucji ukierunkowanych na zapewnienie czasowej opieki i wychowania
dzieciom w przypadku niemoznosci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicéw biologicznych,
a takze wplywa na reintegracje z rodzing naturaina.

W zakaczniku nr 3 zostata przedstawiona informacja z realizacji celéw i zadan Programu w 2025 roku.

W zalgczniku nr 4 do niniejszego sprawozdania pokazano zbiorcze zestawienie wydatkow
na realizacje wszystkich zadan gminy i powiatu z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej wynikajacych z ustawy z dnia @ czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, poniesionych w 2025 roku.
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Wykaz placowek wsparcia dziennego
funkcjonujacych w 2025 roku na terenie Miasta Plocka

Zatacznik nr 1

Nazwa placowki wsparcia ; .. |Liczba Podmiot prowadzacy
i dziennego Adres placowls) miejsc placowke/adres
1. |Swietlica Miejska Nr 10 Ptock, Chorggiew Mazowiecka ZHP
»Przytulisko” ul. Moscickiego 4 20 |Hufiec Ptock
(ZSB Nr 1) Ptock, ul. Krotka 3a
2. |Swietlica Miejska Nr 11 ,,Oaza” Ptock, Katolickie Stowarzyszenie
ul. Kosciuszki 5 Pomocy im. Sw. Brata
18
Alberta
Ptock,ul. Kosciuszki 5
3. |Swietlica Miejska Nr 3 ,Mali Ptock, Oddziat Miejsko-Powiatowy
Czarodzieje” ul. Sienkiewicza 17a 22 |TPD
Ptock, ul. Moscickiego 6
4. |Swietlica Miejska Nr 2 Ptock, Parafia Rzymsko-Katolicka
ul. Krakdéwka 2 25 |Sw. Benedykta
Ptock,ul. Dobrzykowska 2
5. |Swietlica Srodowiskowa Nr 1 Ptock, 30 Miejski Osrodek Pomocy
»~Dom Marzen” ul. Géry 7 Spotecznej w Ptocku
6. |Swietlica Srodowiskowa Nr 4 Ptock, 30 Miejski Osrodek Pomocy
»~Chatka Puchatka” ul. Kwiatka 59a Spotecznej w Ptocku
7. |Swietlica Srodowiskowa Nr 5 Ptock, Miejski Osrodek Pomocy
JIskierka” - funkcjonowata do ul. Otolinska 23 30 Spotecznej w Ptocku
30.06.2025 r.
8. |Swietlica Srodowiskowa Nr 13 Ptock, 30 Miejski Osrodek Pomocy
~Stoneczny Krag” ul. Gierzynskiego 17 Spotecznej w Plocku
9. |Klub Profilaktyki Srodowiskowej |Ptock, Parafia Sw. Stanistawa
~Nasz Domek” al. Jachowicza 4 20 Kostki
Ptock, al. Jachowicza 4
10. [Klub Profilaktyki Srodowiskowej |Ptock, Choragiew Mazowiecka ZHP
~Przyjaciele” ul. Krétka 3a 20 |Hufiec Ptock
Ptock, ul. Krétka 3a
11. |Klub Profilaktyki Srodowiskowej |Ptock, 25 Parafia Ducha Swietego
~Skarpiak” ul. Asnyka 2 Ptock, ul. Asnyka 2
12. |Klub Profilaktyki Srodowiskowej |Ptock, 25 Zarzad Miejski TPD
~Przyjaciel Dziecka” ul. Dobrzynska 2a Ptock, ul. Bartnicza 1
13. |Klub Profilaktyki Srodowiskowej |Ptock, 30 Oddziat Rejonowy PCK
~Promyczek” ul. Borowicka 3b Ptock, ul. Misjonarska 22
14. |Klub Profilaktyki Srodowiskowej Ptock, 15 Oddziat Rejonowy PCK
.Pszczotki” ul. Bartnicza 1a Ptock, ul. Misjonarska 22
15. |Klub Profilaktyki Srodowiskowej |Ptock, Stowarzyszenie Pomocy
JTygiel” - placéwka ul. Armii Krajowej 64 20 Rodzinom ,Tygiel”
specjalistyczna Ptock, ul. Battycka 25
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Zatgcznik nr 2

‘Realizacja celéw i zadann Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Plocku
, na lata 2025-2027
— prezentacja wskaznikow monitorowania za 2025 rok

Od1 stycznia 2012 roku gmina jest odpowiedzialna za prace z rodzing przezywajaca, trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczej i wychowawczej. Zadaniem wilasnym jest opracowanie
i realizacja trzyletniego gminnego programu wspierania rodziny.

Uchwatg nr 325/XVIII/2025 Rady Miasta Plocka z dnia 30 pazdziernika 2025 roku zostat przyjety
»Gminny Program Wspierania Rodziny w Plocku na lata 2025-2027”, opracowany w oparciu o
art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49).

Celem Programu jest wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, dzieci i mtodziezy oraz kobiet w cigzy i ich rodzin poprzez realizacje
zintegrowanego systemu pomocy, a takze powro6t dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej do
rodziny biologicznej przy wykorzystaniu dostepnych zasobdw miasta, ktérego mocng strong jest
rozwiniety system instytucji miejskich, podmiotéw i organizacji pozarzadowych dziatajacych
w obszarze przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu mieszkancow.

Cel gtéwny realizowany jest poprzez okreslone w Programie cele szczegdtowe oraz zadania.

Cele szczegdtowe i zadania sq realizowane przez wiele instytucji i podmiotéw, zaréwno publicznych
jak i niepublicznych funkcjonujacych na terenie Ptocka.

Realizacja celéow i zadan Programu w 2025 roku:

1 ,,"kPodejfrhOWanike dziatan interdyscyplinarnych mavjqcych’ha celu zapobieganie sytuacjom
- L kryzysowym e i

1.1. Monitorowanie sytuacji dziecka MOPS, jednostki |Liczba
w rodzinach zagrozonych kryzysem, o$wiatowe, monitorowanych 35
- wigczanie do tego procesu szkot organizacje dzieci
i-organizacji pozarzadowych. ' pozarzadowe
1.2. Dziatalno$é¢ Zespotu - ' ‘ MOPS, Zesp6t | Liczba oséb i rodzin’ 811 0s6b
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania | Interdyscyplinarny, | objetych dziataniami 306 rodzi
Przemocy Domowej nakierowana na instytucje i Zespotu ro va
wspdlne 'z rodzing rozwiazywanie organizacje Interdyscyplinarnego ‘
probleméw przemocy w rodzinie, pozarzadowe . . o -
opracowywanie planu pomocy dla rodziny !'ICZba |.nst~y“t uejt 23
i jej cztonkow. Udziat szeroko rozumianej ! orhga dmzaq'h Kiad
xoalicji w pracach grup roboczych. wehodzacych w skia

koalicji
1.3. Kierowanie osob uzaleznionych na MOPS, MKRPA, |liczba osob 9
leczenie, réwniez za posrednictwem organizacje skierowanych do
Miejskiej Komisji Rozwigzywania pozarzadowe MKRPA
Problemow Alkoholowych. Liczba os6b, ktére 3

podjely terapie.




1.4. Rozwijanie interdyscyplinarnego
podejécia do rozwiazywania probleméw
rodzin poprzez prace zespo’fow
interdyscyplinarnych.

MOPS, instytucje

i organizacje
pozarzadowe

Liczba posiedzen,
zespotdw

Liczba rodzin objetych
pracami zespotdw.

. 306

;12 Rozwo; systemu wsparma dla rodzm zagro ,nych dy..fun ,c;aml oraz dla rodzm
» SEdd e S dysfunkcyjnych L e : .

2.1. Zabezpieczenie rodzinom pomocy
socjalnej (Swiadczenia pienigzne
i niepieniezne) oraz zatrudnienia

MOPS,

Powiatowy Urzad
Pracy, organizacje

Rodzaje form pomocy,
liczba os6b w nich
uczestniczgca

pomog pieniezna
i niepieniezna - 2692
osoby

wspomaganego (prace spotecznie pozarzadowe prace spotecznie
uzyteczne) pomoc w zdobyciu nowych ! uzyteczne - 49 osdb
kwalifikacji zawodowych oraz w

znalezieniu pracy.

2.2. Zapewnienie osobom i rodzinom MOPS, Rodzaje form pomocy, | 410 poradw
pomocy specjalistycznej w rdznych organizacje liczba 0sdb w nich ;akresm gdukacy I
obszarach (uzaleznienia, przemoc pozarzgdowe uczestniczaca informaciji

w rodzinie, niepetnosprawnosc itp.). : 453 porady

psychologiczne
41 porad rodzinnych

10 konsultacji
terapeutycznych
428 wspar¢
emocjonalnych

116 interwencji w

- Srodowisku,
1 mediacja
392 wywiady
$rodowiskowe
'jv=f2;3li}’7‘_Zmapewnienie 'pomdcy w szybszym Urzad Miasta . | Liczba osbb, ktére 3
1| dostepie-do lokali socjalnych lub ' Ptocka, otrzymaty mieszkania
‘|’ komunalnych niezbednych dla rodzin MOPS \ '
zagrozonych eksmisja. »
2.4, Zapewnienie pomocy rodzinom MOPS Liczba rodzin objetych 117
w formie pracy z asystentem rodziny wsparciem asystenta
i obejmowanie pomocg rodziny rodziny
wspierajgcej.
2.5. Prowadzenie monitoringu rodziny MOPS Liczba rodzin objetych 12

dysfunkcyjnej po zakonczeniu
wsp(')’rpracy z asystentem rodziny.

monitoringiem

3 Prowadzeme dznalalnosm sprzyjajqcej umacmamu rodzmy i wypelmamu przez nly
: A 3 roI| oplekunczo-wychowawcze] Ghehin .

problemami opiekuriczo-wychowawczymi.

3.1. Dziatania majace na celu MOPS, Liczba realizowanych 100
podnoszenie kompetencji opiekuriczo- organizacje dziatan

wychowawczych, warsztaty dla rodzicow, pozarzadowe : :

spotkania indywidualne z rodzinami, Liczba rodzin w nich 120
takze w miejscu zamieszkania. uczestniczgca

3.2. Organizowanie grup wsparcia, grup MOPS, Liczba grup wsparcia, 3
samopomocowych i pomocy organizacje samopomocowych 15
wolontarystycznej dia rodzin z pozarzadowe oraz liczba ich

uczestnikéw




3.3. Prowadzenie ustug opiekunczych Osrodek Rodzinnej | Liczba rodzin objetych 0
i specjalistycznych ustug dla rodzin Pieczy Zastepczej, | ustugami
wychowujacych dzieci, szczegolnle dzieci | ' organizacie
niepetnosprawne. ' pozarzadowe
3.4. Poszerzenie i doskonalenie MOPS, - |Liczba rodzin - 115
kompetencji rodzicielskich. . v organizacje objetych wsparciem N

’ : pozarzadowe

 4.Zapobieganie niedostosowaniu spotecznemu dzieci i miodziezy

4.1. Prowadzenie programow Urzad Miasta Liczba realizowanych 98

profilaktyczno-edukacyjnych dla dzieci Ptocka, MOPS, programow
i mtodziezy. organizacje ‘
pozarzgdowe
4.2. Zapewnienie dzieciom i miodziezy MOPS Liczba dzieci i
_ |z rodzin ubogich darmowych positkéw. mtodziezy 455

otrzymujacych positki

4.3. Organizowanie dzieciom i miodziezy MOPS, Liczba dzieci i
form dziennej opieki w zakresie jednostki mtodziezy objetych 360
organizowania czasu wolnego, w tym oswiatowe, formami wsparcia
placéwek wsparcia dziennego. organizacje dziennej opieki
pozarzgdowe

Liczba placowek

wsparcia dziennego 15
4.4, Organizowanie w okresie wakacji MOPS, Liczba 1
i ferii stacjonarnych i wyjazdowych form organizatorzy organizowanych form
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy wypoczynku wypoczynku, liczba 60
pofaczonych z dziataniami uczestniczacych dzieci

profilaktycznymi. ‘ ~ i erodzieiy

5 Wsparme dIa koblet w C|azy i lCh rodzm .

5.1. Zapewnienie pomocy ‘ MOPS, Liczba kobiet i ich

specjalistycznej kobietom, ktore instytucje i rodzin objetych 1
posiadajg dokument potwierdzajacy cigze | placéwki publiczne, | wsparciem.

lub rodzinom z dzieckiem, u ktérego organizacje

zdiagnozowano ciezkie, nieodwracalne pozarzadowe

uposledzenie lub nieuleczalng chorobe
zagrazajgcq jego zyciu, powstatg w
prenatalnym okresie rozwoju dziecka
badz w czasie porodu.

5.2. Realizacja kampanii informacyjnych MOPS, Liczba zrealizowanych 0
majacych na celu przedstawienie organizacje spotkan
uprawnien przystugujacych kobietom w pozarzadowe informacyjnych

cigzy i ich rodzinom w ramach ustawy
0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za
zyciem”,

6. Po‘z‘ysk‘an“ierodzih_i)\‘l,spierayjqcych :

6.1. Rozprowadzenie ulotek » MOPS, Liczba rozdanych 0
informacyjnych dotyczacych pozyskania instytucje i ulotek
rodzin wspierajacych. .. | placéwki publiczne,
: organizacje
pozarzadowe




6.2.Weryfikacja rodzin wspierajgcych

w zakresie pracy z rodzing przezywajacg
trudnosci w wypetnianiu funkgcji
opiekunczo - wychowawczych.

MOPS

Liczba
zweryfikowanych
rodzin

7. Prowadzenie dziatalnosci zmierzajacej do powrotu dzieci z pieczy zastepczej
pod opieke rodzicow biologicznych

7.1. Zabezpieczenie rodzinom pomocy
socjalnej (Swiadczenia pieniezne

i niepieniezne) oraz zatrudnienia
wspomaganego (prace spotecznie
uzyteczne), pomoc w zdobyciu nowych
kwalifikacji zawodowych oraz

w znalezieniu pracy.

MOPS,
Powiatowy Urzad
Pracy, organizacje
pozarzadowe

Rodzaje form pomocy,
liczba os6b w nich
uczestniczaca

pomoc socjalna - 22
osoby

pomoc w znalezieniu
pracy - 18 osob

7.2. Zapewnienie osobom i rodzinom

MOPS, organizacje

Rodzaje form pomocy,

pomoc psychologa -

pomocy specjalistycznej w réznych pozarzadowe liczba osdb w nich 453
obszarach (uzaleznienia, przemoc uczestniczaca konsultacje

w rodzinie, niepetnosprawnosc itp.). terapeutyczne - 10
7.3. Realizacja dziatan majacych na celu MOPS Liczba zrealizowanych 15
podnoszenie kompetencji opiekunczo- treningdw,

wychowawczych, treningi dla rodzicéw, Liczba rodzin w nich 150
spotkania indywidualne z rodzinami w ich uczestniczaca

miejscu zamieszkania.

7.4. Wspotpraca asystentdéw rodziny MOPS, Liczba wspolnych

i koordynatorow rodzinnej pieczy Osrodek Rodzinnej | dziatan podjetych w 40

zastepczej.

Pieczy Zastepczej

celu powrotu dziecka
do rodziny biologicznej

7.5. Udziat pracownikéw socjalnych

i asystentow rodziny w okresowych
ocenach sytuacji dziecka zaréwno

w rodzinnej jak i instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

MOPS,
Osrodek Rodzinnej
Pieczy Zastepczej,

placowki
opiekunczo-
wychowawcze

Czestotliwos¢ udziatu
pracownikow
socjalnych w
posiedzeniach
zespotdw

systematycznie

8. Wzmocnienie potencjatu kadr pracujacych z rodzinami wymagajacymi szcz

egodlnego wsparcia

8.1. Wzmacnianie kompetencji MOPS, Liczba 9
zawodowych poprzez szkolenia Osrodek Rodzinnej |zorganizowanych
asystentow rodziny, pracownikéw Pieczy Zastepczej |szkolen
socjalnych, pedagogow, psychologow ) , .
i innych pracownikéw zespotu Liczba osob w R'Ch 23
poradnictwa specjalistycznego Uezestniczacyc
podnoszace kwalifikacje w zakresie
nowych metod pracy z klientem oraz
podnoszace wiedze i umiejetnosci
dotyczace wspdtczesnych probleméw
spotecznych, takich jak zagrozenia
wynikajace z nowych technologii.
MOPS Liczba oséb 14

8.2. Przeciwdziatanie wypaleniu
zawodowemu 0sdb realizujacych zadania
z zakresu wspierania rodziny poprzez
uczestniczenie w superwizji.

uczestniczacych
W superwizji
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Zatgcznik nr 3

Realizacja celow i zadan Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy ZastQpczeJ
na terenie Miasta Plocka na lata 2025-2027
- prezentacja wskaznikéw monitorowania za 2025 rok

0Od 1 stycznia 2012 roku powiét jest odpowiedzialny za organizacje pieczy zastepczej dla dzieci
pozbawionych opieki rodzicielskiej. Zadaniem wiasnym jest opracowanie i realizacja trzyletniego
powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej.

Uchwatg nr 326/XVIII/2025 Rady Miasta Plocka z dnia 30 pazdziernika 2025 roku zostat przyjety
~Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na terenie Miasta Ptocka na lata 2025-2027",
opracowany w oparciu o art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49).

Celem gtéwnym Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na terenie miasta Plocka na
lata 2025-2027 jest dalsze doskonalenie i rozwdj funkcjonujacego systemu pieczy zastepczej
oraz promocja rodzinnych form pieczy zastepczej, w tym budowanie pozytywnego wizerunku
rodzinnej pieczy zastepczej.

Do zadan priorytetowych (cele operacyjne) w zakresie pieczy zastepczej nalezy:

1) tworzenie warunkdéw do powstawania rodzinnych form pieczy zastepczej (rodzinne domy
dziecka, rodziny zastepcze niezawodowe, rodziny zastepcze zawodowe);

2) wsparcie systemu rodzicielstwa zastepczego i przeciwdziatanie sytuacjom kryzysu
zawodowego wsrdd opiekundéw zastepczych;

3) zwiekszenie szans wychowankom pieczy zastepczej na powroét do srodowiska rodzinnego;

4) wsparcie-usamodzielnianych wychowankdéw rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej -
poprawaiich sytuacji zyciowej, w tym standaryzacja wsparcia i udzielania pomocy
usamodzielniajagcym sie wychowankom pieczy zastepczej.

W zatozeniach celdw operacyjnych zawierajg sie cele szczegbtowe odzwierciedlajace zadania do
realizacji w perspektywie trzyletniej, a takze wskazniki pomiaru wykonania i realizatorzy.

Cel gtéwny jest realizowany poprzez cele szczegdtowe, w ramach ktérych okreslono kierunki
- dziatania. .

ReallzaCJa celow Programu w 2025 roku:

Wsparcie systemu rodzicielstwa zastepczego
CEL OPERACYJNY I: i przeciwdziatanie sytuacjom kryzysu zawodowego wsrod
opiekunéw zastepczych
‘ Wartoséé
Cele szczegobtowe (zadania) Realizatorzy Wskaznik realizacji wskaznika w
. 2025 r.
1.1.1. Organizowanie szkolen Osrodek Rodzinnej Liczba 6
podnoszacych kompetencje Pieczy Zastepczej, przeprowadzonych
wychowawcze rodzin zastepczych organy miasta, szkolen
i prowadzacych rodzinne domy dziecka, podmioty ekonomii :
w oparciu o zgtoszone lub spotecznej Liczba uczestnikow 93
zidentyfikowane potrzeby
1.1.2. Zwiekszenie liczby oséb/ rodzin Osrodek Rodzinnej Liczba rodzin objetych
zastepczych/ rodzinnych domdw dziecka | Pieczy Zastepczej, "~ | specjalistycznym 83
objetych specjalistycznym wsparciem i Miejski Osrodek wsparciem
pomoca w tym: psychologiczna, Pomocy Spotecznej w . o
pedagogiczng, prawng, logopedyczng Ptocku, organy miasta, Llczb_?].zatlnudmonych 6
oraz terapeutyczng podmioty ekonomii specjalistow
spotecznej Liczba spotkan/ porad
specjalistycznych 72
wspierajacych
i pomocowych




1.1.3. Prowadzenie grup wsparcia,

Osrodek Rodzinnej

Liczba

superwizji dla rodzinnych form opieki Pieczy Zastepczej, zorganizowanych 0
zastepczej Miejski Osrodek spotkan
Pomocy Spotecznej w
Ptocku, organy miasta, Liczba oséb
podmioty ekonomii korzystajacych z zajec
spotecznej superwizyjnych 0
organizowanych
w ramach grupy
_ wsparcia
1.1.4. Integracja srodowiska rodzinnej Osrodek Rodzinnej Liczba i rodzaj 3
pieczy zastepczej, m.in. poprzez Pieczy Zastepczej, zorganizowanych - Piknik
organizowanie spotkarn integracyjnych i Miejski Oérodek spotkan integracyjnych ;{odtzicielstwa
astepczego -

okolicznosciowych

Pomocy Spotecznej w
Ptocku, organy miasta,
podmioty ekonomii
spotecznej

i okolicznosciowych

w dn. 04.06.2025r.
zorganizowany przez
ORPZ;

- Spotkanie
Swigteczne
Bozonarodzeniowe
dla rodzin
zastepczych
spokrewnionych i
niezawodowych
zorganizowane wraz
z Fundacja Orlen

- Wyjazd
integracyjno -
szkoleniowy -
warsztaty
rodzicielskie w dn.
4-5.10.2025 .
zorganizowany przez
Fundacje Przystanek
Rodzina

[71:1.5. Zatrudnianie os6b do pomocy

Oérodek Rodzinnej

lliczba rodzin

przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mii Pieczy Zastepczej w zastepczych 14
przy pracach gospodarskich Ptocku, organy miasta, i rodzinnych doméw
rodziny zastepcze/ dziecka, ktore
rodzinne domy dziecka | skorzystaty ze
- | 'wsparcia.osoby do
pomocy
Liczba
przepracowanych 35970
godzin przez osoby do
pomocy
1.1.6. Wsparcie rodzin zastepczych Osrodek Rodzinnej Liczba rodzin
i rodzinnych doméw dziecka poprzez Pieczy Zastepczej w zastepczych 5
rodziny pomocowe Ptocku, organy miasta, i rodzinnych domow
: rodziny . dziecka, ktére
zastepcze/rodzinne skorzystaty ze
domy dziecka wsparcia rodzin
pomocowych
Liczba rodzin 7
pomocowych
1.1.7. Organizowanie szkolen Osrodek Rodzinnej Liczba
i warsztatow dla dzieci umieszczonych w | Pieczy Zastepczej, przeprowadzonych 1
rodzinnej pieczy zastepczej, w oparciu o | organy miasta, szkolen/warsztatow
zidentyfikowane potrzeby podmioty gkonomn Liczba dzieci
spotecznej .
uczestniczacych 13
w szkoleniach
/warsztatach
1.1.8. Zapewnienie rodzicom Osrodek Rodzinnej Liczba zatrudnionych
zastepczym wsparcia ze strony Pieczy Zastepczej w koordynatoréw 7
koordynatordw rodzinnej pieczy Ptocku rodzinnej pieczy.
zastepczej ’ ' zastepczej




Liczba rodzin i 0s6b
(w tym dzieci)
objetych wsparciem
koordynatora
rodzinnej pieczy
zastepczej

124

1.1.9. Doskonalenie zawodowe
pracownikéw realizujacych zadania z
zakresu pieczy zastepczej

Osrodek Rodzinnej

| Pieczy Zastepczej w

Ptocku, organy miasta,
podmioty ekonomii
spotecznej -

Liczba pracownikéw
ORPZ oraz OOW i
MOPS w Plocku,
pracujacych w
obszarze pieczy
zastepczej bioracych
udziat w szkoleniach i
konferencjach

w zakresie pomocy
dziecku i rodzinie

Liczba .
szkolen/warsztatow/k
onferencji

37

17

1.1.10. Realizacja programoéw/projektow
realizowanych na rzecz pieczy zastepczej

Osrodek Rodzinnej
Pieczy Zastepczej w
Ptocku, Osrodek
Opiekunczo-
Wychowawczy, Miejski
Osrodek Pomocy
Spotecznej w Ptocku,
organy miasta,
podmioty ekonomii
spotecznej

Liczba realizowanych
programow
/projektéw

Liczba beneficjentow

Projekt UE - 105
Program MPRPAIN -
25

Projekt realizowany
przez podmiot
ekonomii spotecznej
- 22

1.1.11. Zwiekszenie liczby i rodzajow
specjalistycznych form wsparcia
dedykowanych dzieciom o szczegdlnych
potrzebach

Osrodek Rodzinnej
Pieczy Zastepczej w
Ptocku, Osrodek
Opiekunczo-
Wychowawczy, Miejski
Osrodek Pomocy
Spotecznej w Ptocku,
organy miasta,
podmioty ekonomii

Liczba
przeprowadzonych
diagnoz

Liczba dzieci objetych
wsparciem
specjalistycznym

spotecznej

22

16

CEL OPERACYJNY II:

Zwiekszenie szans
powrot do srodowiska

rodzinnego

wychowankom pieczy = zastepczej na

‘ ‘ Wartosc
Cele szczeg6towe (zadania) Realizatorzy Wskaznik realizacji wskaznika
w 2025 r.
1.2.1. Prowadzenie dziatan Miejski Osrodek Liczba ocen sytuacji
ukierunkowanych na powrdt dziecka do Pomocy Spotecznej w dziecka dokonanych z 19
rodziny biologicznej Ptocku, Osrodek udziatem asystenta
Rodzinnej Pieczy rodziny
Zastepczej, Osrodek . ,
Opiekuriczo- lalzcizl():iuplanow pomocy 12
W_ychowawczy, organy skonstruowanych we
miasta P
wspotpracy z
asystentem rodziny
Liczba rodzin objetych 16
wsparciem asystenta
rodziny
Liczba rodzin
biologicznych objetych 43

wsparciem w formie:
konsultacji i
poradnictwa
specjalistycznego,
terapii i mediacji,
pomocy prawnej, grup




wsparcia i grup
samopomocowych

Liczba dzieci, ktére

wrocily do rodzin 1,5
biologicznych
1.2.2. Umozliwianie i pomoc Miejski Osrodek Liczba dzieci, ktore
w kontaktach dzieci umieszczonych w Pomocy Spotecznej w utrzymujg kontakt z 133
pieczy zastepczej z rodzicami Ptocku, Osrodek rodzinami
biologicznymi Rodzinnej Pieczy biologicznymi
Zastepczej, Osrodek . -
Opiekuriczo- LLIJiZIgSOCx:a?‘S/Ich” do 78
Wychowawczy domoéw rodzinnych
75

1.2.3. Dziatania ukierunkowane na
uregulowanie sytuacji prawnej
wychowankoéw umieszczonych

w pieczy zastepczej

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w
Ptocku, Osrodek
Rodzinnej Pieczy
Zastepczej, Osrodek
Opiekunczo-
Wychowawczy, organy

Liczba wychowankéw
posiadajacych
uregulowang sytuacje
prawng,

Liczba z’rozon2ych do

(do ukoriczenia 18.r.z.)

7 - ktérych sytuacja
prawna zostata

uregulowana w 2025,

miasta sgdu wnioskow o 3
uregulowanie sytuacji
prawnej dziecka
1.2.4. Wzmocnienie wspotpracy Miejski Osrodek Liczba spotkan
i wymiana informacji Pomocy Spotecznej w dotyczacych 62
miedzyinstytucjonalnej na rzecz dziecka | Ptocku, Os$rodek omoéwienia sytuacji
i rodziny Rodzinnej Pieczy dziecka
Zastepczej, Osrodek i rodziny
Optekuriczo- Liczba posiedzen
Wychowawczy, organy P 349
| miasta . zespotow _cls.
' okresowej-oceny
dziecka
Wsparcie usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej i
instytucjonalnej pieczy zastepczej ~ poprawa . ich sytuacji

CEL OPERACYJNY III:

zyciowej, w tym standaryzacja wsparcia i udzielania pomocy
usamodzielniajacym sie wychowankom pieczy zastepczej

Wartos¢
Cele szczeg6towe (zadania) Realizatorzy Wskaznik realizacji wskaznika
w 2025 r.
1.3.1. Pomoc w opracowaniu Miejski Osrodek Pomocy | Liczba opracowanych i
i modyfikowaniu programéw Spotecznej w Plocku, realizowanych 48
usamodzielnienia oraz wspieranie w ich dyrektor Osrodka Indywidualnych
realizacji Rodzinnej Pieczy programow
. Zastepczej w Plocku oraz | usamodzielnienia i ich
Osrodka Opiekunczo- modyfikacji
\I;\J(/ychowawczego w Liczba wychowankdw,
ocku Y . .
ktorzy zakonczyli 3
proces
usamodzielnienia
1.3.2. Pomoc usamodzielnianym Miejski Osrodek Pomocy Liczba ztozonych
wychowankom w uzyskaniu Spotecznej w Plocku, wnioskow ) 12
odpowiednich warunkéw dyrektor Osrodka o przydziat mieszkania
mieszkaniowych Rodzinnej Pieczy z zasobdw gminy
' Zastepczej w Plocku oraz Liczba ztozonvch
Osrodka Opiekunczo- C Y Y
Wychowawczego .wmos_kow_ . 15
, o udzielenie wsparcia .
w mieszkaniu
treningowym
1.3.3. Udzielenie pomocy pienieznej Miejski Oérodek Pomocy | Liczba oséb, ktérym
i rzeczowej na usamodzielnienie, Spotecznej w Plocku, udzielono wsparcia 60

kontynuowanie nauki oraz pomocy na
zagospodarowanie

Osrodek Rodzinnej Pieczy
Zastepczej w Ptocku

finansowego i
rzeczowego




N

1.3.4. Nabywanie lub podnoszenie przez
usamodzielnianych wychowankow

Osrodek Rodzinnej Pieczy
Zastepczej, Osrodek

Liczba wychowankow,
ktorzy uczestniczyli w

Miasta Ptocka, podmioty
ekonomii spotecznej

kwalifikacji zawodowych, kompetenciji Opiekunczo- kursach, szkoleniach, 9
spofecznych i edukacyjnych ' Wychowawczy, Miejski - warsztatach majacych
Osrodek Pomocy na celu nabycie lub
Spotecznej w Plocku, podniesienie ich
Miejski Urzad Pracy, kompetencji
podmioty ekonomii i wiedzy
spotecznej
1.3.5. Zapewnienie osobom Osrodek Rodzinnej Pieczy | Liczba osdéb objetych
usamodzielniajgcym sie poradnictwa Zastepczej, Osrodek “poradnictwem 5
specjalistycznego (pomoc prawna, Opiekunczo- specjalistycznym
psychologiczna, doradztwo zawodowe) | Wychowawczy, Miejski B
. ' Osrodek Pomocy
Spotecznej w Plocku,
podmioty ekonomii
spotecznej
1.3.6. Realizacja projektow/programow Miejski Osrodek Pomocy | Liczba realizowanych 1
na rzecz osob usamodzielnianych Spotecznej w Ptocku, projektéw, - projekt ,Gotowi na
dyrektor Osrodka /programow samodzielnodé”
Rodzinnej Pieczy ' realizowany przez UMP
Zastepczej w Plocku oraz wspé{ﬁnansowany ze
Osrodka Opiekuriczo- $rodkéw Unii
Wychowawczego, Urzad Europejskiej

CEL OPERACYJNY I:

Tworzenie warunkéw do powstawania rodzinnych form pieczy

zastepczej

(rodzinne

domy dziecka,

niezawodowe, rodziny zastepcze zawodowe)

rodziny zastepcze

dzieci szczegdlnie przebywajacych
w instytucjonalnej pieczy zastepczej

Pieczy Zastepczej w
Ptocku, Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w

przeKsztatconych
rodzin zastepczych
niezawodowych, .

‘ Wartosé
Cele szczegobtowe (zadania) Realizatorzy Wskaznik realizacji wskaznika
w 2025 r.
2.1.1 Pozyskiwanie kandydatow do ‘Osrodek Rodzinnej Liczba pozyskanych
sprawowania pieczy zastepczej Pieczy Zastepczej w kandydatéw na 5
Ptocku, Miejski Osrodek | rodzicow zastepczych
Pomocy Spotecznej w oraz kandydatow do
Plocku, organy miasta prowadzenia
rodzinnych domow
dziecka
2.1.2 Tworzenie rodzin zastepczych dla Osrodek Rodzinnej Liczba utworzonych/ 2

- rodziny zastepcze
zawodowe, w tym 1
petniaca funkcje

szczego6lnych potrzebach

Ptocku, Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w
Ptocku, organy miasta

rodzin zastepczych
zawodowych dla dzieci
o0 szczegdinych
potrzebach

Plocku, organy miasta zawodowych oraz pogotowia
rodzinnych domow rodzinnego
dziecka _

2.1.3. Zwiekszenie liczby zawodowych Osrodek Rodzinnej Liczba utworzonych/
rodzin zastepczych dla dzieci o Pieczy Zastepczej w przeksztatconych 0




Wsparcie wychowankow instytucjonalnej pieczy zastepczej
CEL OPERACYJINY I: i przeciwdziatanie sytuacjom kryzysu zawodowego wsérod
pracownikéw placéwek opiekunczo-wychowawczych
: . S , o Wartosé
Cele szczegotowe (zadania) Realizatorzy Wskaznik realizacji wskaznika
. ’ ' e : w 2025 r.
3.1.1. Podniesienie jakoéci opieki Osrodek Opiekunczo- Liczba realizowanych 9
i wychowania swiadczonej przez Wychowawczy w programow
placéwki opiekunczo-wychowawcze Ptocku, ORPZ w Plocku, Liczba 0s6b obietvch
organy miasta, . 'CZ_ a 0sob objetyc 52
podmioty ekonomii wsparciem :
spotecznej specjalistycznym
Liczba
_ przeprowadzonych
szkolen/ kursow dla 9
pracownikow
3.1.2. Dostosowanie form opieki Osrodek Opiekunczo- Liczba 3
instytucjonainej do potrzeb Srodowiska Wychowawczy w funkcjonujacych
poprzez deinstytucjonalizacje placowek Ptocku, ORPZ w Ptocku, | placowek
opiekuiczo-wychowawczych organy mlagta Liczba miejsc w 42
placowkach
Liczba oséb
korzystajacych z 67
placowek
| Liczba
ustandaryzowanych 3
placowek '
3.1.3 Zapewnienie w funkcjonujgcych Osrodek Opiekunczo-'' . | Liczba wychowankow
placédwkach opiekuriczo-wychowawczych | Wychowawczy w | umieszczonych w o5
zaspakajania niezbednych potrzeb Ptocku, ORPZ w Ptocku, | instytucjonalnej
organy miasta pieczy zastepczej,
ktérym zapewniono
catodobowg opieke i
wychowanie
3.1.4 Organizowanje szkolen, kursdw, Osrodek Opiekunczo- Liczba
warsztatéw dla wychowankéw Wychowawczy w zorganizowanych 12
umieszczonych w instytucjonalnej pieczy | Ptocku, ORPZ w Ptocku, | szkoler, kursdéw,
zastepczej organy miasta, warsztatow;
ssg*rgci(z)%jekonomu Li?zba \/}/Ychowankéw
uczestniczacych w
szkolenijach, kursach, 38
warsztatach
3.1.5 Integracja wychowankoéw Osrodek Opiekunczo- Liczba oraz rodzaj 7
instytucjonalnej pieczy zastepczej Wychowawczy w spotkan oo
A : . (3 pikniki
Ptocku, podmioty integracyjnych integracyjne
ekonomii spotecznej .
3 spotkania wigilijne
1 spotkanie
integracyjne w PI)




CEL OPERACYJNY I:

w spoleczenstwie

Podniesienie poziomu $wiadomosci spoleczenstwa na temat
rodzicielstwa zastepczego oraz budowanie pozytywnego
wizerunku i autorytetu rodzica zastepczego i jego miejsca

Cele szczeg6towe (zadania)

Realizatorzy

Wskaznik realizacji

Wartos¢é
wskaznika
w 2025 r.

4.1.1 Promocja rodzinnych form pieczy
zastepczej oraz budowanie pozytywnego
wizerunku rodzinnej pieczy zastepczej

Osrodek Rodzinnej
Pieczy Zastepczej w
Ptocku, Miejski-Osrodek
Pomocy Spotecznej w
Plocku, organy miasta,
podmioty ekonomii
spotecznej

Liczba i rodzaj
przeprowadzonych
dziatan informacyjno-
promocyjnych

| ORPZ przy

nalezacych do

wspOtpracy z
Urzedem Miasta
Ptocka zorganizowat
w maju wydarzenie
pn. ,Tydzien
Rodzicielstwa
Zastepczego” z
okazji obchoddéw
Dnia Rodzicielstwa
Zastepczego, w
ramach ktdérego
podjeto dziatania:

-druk i
rozmieszczenie
plakatow
promujacych
rodzicielstwo
zastepcze w réznych
placéwkach
o$wiatowych (w
przedszkolach,
szkotach),
placéwkach stuzby
zdrowia,
spotdzielniach
mieszkaniowych i w
réznych instytucjach
publicznych;

- zamieszczenie
billboardéw na
stupach
reklamowych

miasta;

- reklamy na
przystankach
autobusowych oraz
na tylnych szybach
w autobusach
komunikacji
miejskiej réznych
linii autobusowych o
dtuzszych trasach, a
takze plakaty
ramkowe wewnatrz
$rodkow KM;

- zorganizowano 1
konferencje pn.
~Dobrze, ze Jestes!
Rodzicielstwo
zastepcze: wyzwania
i sukcesy”, ktéra
miata miejsce w Auli
Ratusza

i skierowana byta
szczegdlnie do
pracownikow
placéwek
o$wiatowych,
saddw, placdwek




stuzby zdrowia,
instytucji pomocy
spotecznej oraz
organizacji
pozarzadowych;

- zorganizowano 1
Piknik Rodzicielstwa
Zastepczego w
m-Cu Czerwcu
skierowany do
wszystkich rodzin
zastepczych i
rodzinnych domow
dziecka
funkcjonujacych na
terenie miasta.

- umieszczanie
informacji w serwisie
spotecznos$ciowym -
Facebook Osrodka
Rodzinnej Pieczy
Zastepczej;

- wydrukowanie
kalendarzy oraz
teczek z logo ORPZ
i rozpowszechnianie
ich w instytucjach
wspotpracujacych z
Osrodkiem;

- udziat dyrektora
ORPZ oraz
prowadzacej jeden z
rodzinnych domow
dziecka w audycji
radiowej w rozgtosni
Radio Ptock FM i
przedstawienie
stuchaczom zasad
funkcjonowania
zawodowych rodzin
zastepczych i
rodzinnych domow
dziecka. Zapis
rozmowy radiowej
zostat opublikowany
na stronie Radia
oraz portalu
spotecznosciowym
Facebook




Zatacznik nr 4

Zbiorcze zestawienie wydatkéw na realizacje zadan z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

poniesionych w 2025 roku

Nazwa zadania/jednostki organizacyjnej

Wydatki
w 2025 roku
(w zi)

Wspieranie rodziny - zadanie gminy

Asystenci rodziny

1300 111,43

Placowki wsparcia dziennego

3120122,53

Razem wspieranie rodziny

4 420 233,96

Piecza zastepcza - zadanie powiatu

Os$rodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej

2 853 789,97

Rodziny zastepcze - wynagrodzenia i Swiadczenia dla rodzin zastgpczych
funkcjonujacych na terenie Ptocka

8 959 239,76

Rodziny zastepcze — $wiadczenia na dzieci z Ptocka umieszczone

w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow 618 848,20
Usamodzielnienie wychowankdéw z rodzinnej pieczy zastepczej 494 742,10
Usamodzielnienie wychowankow z instytucjonalnej pieczy zastepczej 255 092,40
Dzieci urodzone w Ptocku i umieszczone przez Sad w zaktadach

opiekunczo-leczniczych, pielegnacyjno-opiekuriczych i rehabilitacyjno- 124 179,42
leczniczych

Dzieci z Ptocka w placéwkach opiekunczo-wychowawczych i w

regionalnych placowkach opiekunczo-terapeutycznych na terenie innych 591 509,26

powiatow

Osrodek Opiekunczo-Wychowawczy

4 581 271,93

Razem piecza zastepcza

18 678 673,10

Laczne wydatki na zadania gminy i powiatu

23 098 907,06

Z-ca DYREKTORA

[ WY»/ Ptocku
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